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KATA PENGANTAR 

 

Penulis menyampaikan puji syukur yang tulus kepada Tuhan Yang Maha 

Esa atas segala rahmat-Nya, sehingga penelitian berjudul “Pengaruh 

Restrukturisasi Organisasi terhadap Kinerja Karyawan pada CV. Anugerah Bangkit 

Pratama” dapat diselesaikan dengan baik. Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari 

kontribusi berbagai pihak yang telah memberikan dukungan, baik secara material 

maupun spiritual. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada dosen pembimbing, Ibu Dr. Yanti Purwanti, M.Si., yang telah 

memberikan bimbingan, arahan, motivasi, serta saran berharga guna 

menyempurnakan penelitian ini. 

Pada kesempatan ini juga, peneliti menyampaikan rasa terima kasih dan rasa 

hormat yang tinggi kepada :  

1. Bapak Prof. Dr. Azhar Affudi, SE, M.Si, selaku Rektor Universitas Pasundan; 

2. Bapak Dr. Kunkunrat, M.Si selaku Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Pasundan; 

3. Bapak Dr. Rasman Sonjaya, S.Sos., M.Si, selaku Wakil Dekan I Fakultas Ilmu 

Sosial dan Ilmu Politik Universitas Pasundan; 

4. Ibu Dr. Mira Rosana, M.Pd, selaku Dekan II Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu 

Politik Universitas Pasundan; 

5. Ibu Dr. Ida Hindarsah,S.Sos., M.M., M.Si, selaku Wakil Dekan III Fakultas 

Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Pasundan; 

6. Ibu Dr. Siti Fatimah, SE., M.Si, selaku Ketua Program Studi Ilmu Administrasi 

Bisnis Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Pasundan; 
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7. Ibu Dr. Yanti Purwanti, S.Sos., M.Si, selaku Sekertaris Program Studi Ilmu 

Administrasi Bisnis Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas 

Pasundan; 

8. Ibu Dr. TRISA Nur Kania, M.Si, selaku Ketua Koordinator Laboratorium 

Program Studi Ilmu Administrasi Bisnis Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Pasundan; 

9. Bapak dan Ibu Dosen Program Studi Ilmu Administrasi Bisnis Fakultas Ilmu 

Sosial dan Ilmu Politik Universitas Pasundan; 

10. Bapak dan Ibu Penguji yang telah memberikan masukan dalam 

menyempurnakan penelitian ini; 

11. Seluruh Staf Tata Usaha Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas 

Pasundan; 

12. Saya ucapkan terimakasih kepada Ibu Dr. Yanti Purwanti, M.Si, selaku 

pembimbing yang selalu mengarahkan disetiap proses penyusunan skripsi ini; 

13. Bapak Dudi Rusdiana sebagai Owner dari CV. Anugerah Bangkit Pratama; 

14. Seluruh jajaran pegawai dan staf di CV. Anugerah Bangkit Pratama uang telah 

koperatif dan memberikan pelayanan yang baik sesuai kebutuhan peneliti; 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa penelitian ini masih memiliki 

berbagai keterbatasan. Dengan sikap rendah hati, penulis terbuka menerima kritik 

dan saran konstruktif yang dapat menjadi masukan berharga untuk pengembangan 

penelitian yang lebih baik di masa mendatang. Demikianlah penyusunan tugas 

akhir ini, semoga karya ini dapat memberikan kontribusi pengetahuan serta 

manfaat nyata bagi seluruh pembaca. 
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Akhir kata semoga amal baik yang telah diberikan kepada peneliti mendapat 

ridho dan magfiroh dari Allah SWT. 

 

Bandung, 2026 

 

 

Sigit Pratama Putra 

192040194 

  


