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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penerapan sistem
akuntansi manajemen terhadap Kkinerja manajerial dan desentralisasi memoderasi
pengaruh penerapan sistem akuntansi manajemen terhadap kinerja manajerial.

Variabel yang digunakan dalam penelitian ini adalah yaitu Sistem Akuntansi
Manajemen sebagai variabel bebas, Kinerja Manajerial sebagai variabel terikat, dan
Desentralisasi sebagai variabel moderating. Metode penelitian yang digunakan dalam
penelitian ini adalah deskriptif asosiatif dengan pendekatan survei. Populasi yang
digunakan adalah karyawan pada 3 Industri Farmasi di Kota Bandung, yaitu Bio
Farma, Kimia Farma, dan Sanbe Farma. Metode pemilihan sampel penelitian ini
menggunakan teknik Non- probablity sampling dengan total 143 responden yang
memenuhi Kriteria. Analisis data statistik mengunakan statistik inferensial dengan
menggunakan Moderating Regression Analysis, yang terdiri dari Uji t, Uji F dan
penghitungan Koefisien Determinasi.

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan dapat diketahui bahwa
Sistem Akuntansi Manajemen berpengaruh positif dan signifikan terhadap Kinerja
Manajerial, dengan nilai koefisien sebesar 7.460 > t tabel 1.976 dan nilai signifikansi
0.000 < 0.05, serta besarnya pengaruh adalah 28,3%. Desentralisasi secara signifikan
memoderasi pengaruh Karakteristik Sistem Akuntansi Manajemen terhadap Kinerja
Manajemen, dengan nilai koefisien 86.464 dan nilai signifikansi 0.000<0.05, serta
besarnya pengaruh adalah 99,96%.
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