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KATA PENGANTAR 

 Segala puji dan syukur senantiasa penulis panjatkan kehadiran Allah SWT 

yang telah memberikan rahmat dan karunia-Nya, dan juga tidak lupa shalawat 

beserta salam semoga selalu tercurah limpahkan kepada jungjunan Nabi 

Muhammad SAW yang telah membawa kita dari zaman kegelepan menuju zaman 

yang terang benderang ini, sehingga penelitian dapat menyelesaikan Skripsi  ini 

dengan judul “ANALISIS KINERJA PEGAWAI DI KANTOR DESA 

SUMURBARANG KABUPATEN SUBANG”  

 Menyadari bahwa penulisan usulan penelitian laporan penelitian ini jauh 

dari kata sempurna, maka peneliti sangat terbuka untuk menerima kritik dan saran 

yang bersifat konstruktif demi perbaikan penulisan ini. Selama proses penulisan 

usulan penelitian laporan ini, peneliti mendapatkan banyak dukungan baik berupa 

do’a dan semangat, bantuan hingga bimbingan dari berbagai pihak. Sehingga pada 

kesempatan kali ini peneliti ingin menyampaikan ucapan terimakasih yang tulus 

secara khusus kepada kedua orang tercinta, Ibunda Tuti Srihastuti dan Ayahanda 

Kasra Suhenda yang tidak pernah letih untuk senantiasa memeberikan dukungan 

penuh secara moril dan materil. Doa’a restu dari keduanya yang tidak pernah henti 

mengantarkan peneliti pada titik ini. Peneliti juga mengucapkan terimakasih kepada 

Bapak R. Hari Busthomi Ariffin, S.T,. M.Si selaku dosen pembimbing peneliti yang 

senantiasa sabar dalam membimbing dan mengarahkan penelitian. 

Selain itu peneliti juga menyampaikan terimakasih secara khusus kepada : 

1. Prof. Dr. H. Azhar Affandi, S.E., M.Sc. selaku Rektor Universitas Pasundan 

Bandung. 

2. Dr. Kunkunrat, M.Si. selaku Dekan FISIP Universitas Pasundan Bandung 
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3. Bapak Drs. Rizky Ilhami, S.Sos., M.AP, selaku Ketua Program Studi Ilmu 

Administrasi Publik yang senantiasa memberikan semangat bagi peneliti.  

4. Bapak Aswin S.Sos., M.AP, selaku Sekretaris Program Studi Ilmu 

Adminsitrasi Publik yang senantiasa memberikan dukungan bagi peneliti.  

5. Bapak R. Hari Busthomi Ariffin. S.T., M.Si, selaku dosen wali peneliti yang 

senantiasa memberikan motivasi hidup yang sangat berarti bagi peneliti.  

6. Seluruh dosen serta staff Program Studi Ilmu Administrasi Publik yang 

senantiasa mengarahkan dan memberi bantuan kepada peneliti. 

7. Teman-teman peneliti pada Program Studi Ilmu Administrasi Publik 2020 

yang tidak bisa peneliti sebutkan satu persatu. 

8. Kepada Wanita yang saya cintai (...), peneliti mengucapkan rasa syukur dan 

berterimakasih atas doa dan semangat yang diberikan kepada peneliti. 

9.  Komposer musik Hans Zimmer, Nicholas Hooper, James Newton Howard 

dan Jhon Williams yang karya-karyanya telah sangat berjasa kepada peneliti 

ketika proses penyusunan penelitian. 

10. Kepada Windah Basudara dan Channel Alam Semenit yang senantiasa 

memberikan hiburan dan edukasi dalam proses penyusunana penelitian. 

11. Kepada teman-teman North Ece yang senantiasa memberikan dukungan, 

masukan dan penginapan dalam proses penyusunan penelitian. 

12.  Kepada kelompok 16, Wicaksani, Aldi, Riska, Rio Nurzam, Raffi Ghifari 

saya ucapkan terimakasih. 

 Peneliti menyadari bahwa laporan penelitian ini masih banyak kekurangan 

dan kelemahannya, baik dalam isi, penulisan maupun sistematikanya. Hal ini 

disebabkan oleh keterbatasan pengetahuan dan wawasan peneliti. Oleh sebab itu, 
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peneliti sangat mengharapkan kritik dan saran untuk menyempurnakan penelitian 

ini. Peneliti juga mengucapkan terimakasih kepada semua pihak yang telah 

membagi sebagian pengetahuannya sehingga peneliti dapat menyelesaikan 

penelitian ini. Peneliti mengharapkan semoga penelitian ini dapat memberikan 

manfaat, khususnya bagi peneliti dan umumnya bagi pembaca.  

Bandung, Juli 2025 

 

Reza Irawan 

  


