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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi kinerja aparatur desa dalam 

pengelolaan dana desa yang menjadi salah satu instrumen penting untuk mendorong 

pembangunan di tingkat lokal. Metode penelitian yang digunakan adalah 

pendekatan deskriptif kualitatif dengan teknik pengumpulan data melalui 

wawancara, observasi, dan studi dokumentasi.  

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa kinerja aparatur desa dalam 

pengelolaan dana desa di Desa Karanganyar Kecamatan Cililin Kabupaten 

Bandung Barat dipengaruhi oleh beberapa faktor, seperti kapasitas sumber daya 

manusia, transparansi, akuntabilitas, dan partisipasi masyarakat. Beberapa desa 

menunjukkan tingkat kinerja yang baik dengan penggunaan dana yang tepat sasaran 

dan berdampak pada peningkatan kesejahteraan masyarakat.  

 Namun, terdapat pula tantangan, seperti kurangnya pemahaman aparatur 

desa tentang regulasi, lemahnya pengawasan, dan minimnya pelibatan masyarakat 

dalam proses perencanaan dan evaluasi. Studi ini merekomendasikan peningkatan 

kapasitas aparatur melalui pelatihan, penguatan mekanisme pengawasan, dan 

pengembangan sistem transparansi berbasis teknologi untuk mendukung 

pengelolaan dana desa yang lebih efektif dan akuntabel. Dengan evaluasi yang 

berkelanjutan, diharapkan pengelolaan dana desa dapat memberikan kontribusi 

signifikan terhadap pembangunan desa yang berkelanjutan.  

 

Kata kunci: kinerja aparatur desa, dana desa, pengelolaan, transparansi, 

akuntabilitas. 
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ABSTRACT 

 

This study aims to evaluate the performance of village officials in 

managing village funds, which serve as an essential instrument to promote 

development at the local level. The research method used is a qualitative descriptive 

approach with data collection techniques including interviews, observations, and 

document studies. The results of the study indicate that the performance of village 

officials in managing village funds in Karanganyar Village, Cililin Subdistrict, West 

Bandung Regency, is influenced by several factors, such as human resource 

capacity, transparency, accountability, and community participation.  

Some villages demonstrate good performance with targeted use of funds 

that have positively impacted community welfare. However, challenges also exist, 

such as the lack of understanding of regulations by village officials, weak oversight, 

and limited community involvement in the planning and evaluation process. This 

study recommends enhancing the capacity of village officials through training, 

strengthening oversight mechanisms, and developing technology-based 

transparency systems to support more effective and accountable village fund 

management. With continuous evaluation, it is expected that the management of 

village funds can significantly contribute to sustainable village development. 

 

Keywords: performance of village officials, village funds, management, 

transparency, accountability. 
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ABSTRAK 

 

Panalungtikan ieu mibanda tujuan pikeun meungevaluasi kinerja aparat désa 

dina pangelolaan dana désa, anu jadi salah sahiji instrumén penting pikeun 

ngadorong pangwangunan di tingkat lokal. Métode panalungtikan anu digunakeun 

nyaéta pendekatan déskriptif kualitatif, kalayan téknik pangumpulan data 

ngaliwatan wawancara, observasi, jeung studi dokuméntasi. 

Hasil panalungtikan nunjukkeun yén kinerja aparat désa dina pangelolaan 

dana désa di Désa Karanganyar, Kacamatan Cililin, Kabupatén Bandung Barat 

dipangaruhan ku sababaraha faktor, saperti kapasitas sumber daya manusa, 

transparansi, akuntabilitas, sarta partisipasi masarakat. Sababaraha désa 

nunjukkeun tingkat kinerja anu hadé, kalayan pamakéan dana anu luyu jeung 

tujuan, sarta mibanda pangaruh kana ningkatna kasejahteraan masarakat. 

Sanajan kitu, aya ogé tantangan-tantangan saperti kurangna pamahaman 

aparat désa ngeunaan régulasi, lemahna pangawasan, sarta kirangna kalibetna 

masarakat dina prosés perencanaan jeung évaluasi. Studi ieu nyarankeun 

panyingkahan kapasitas aparat désa ngaliwatan palatihan, panguatan mékanisme 

pangawasan, sarta ngembangkeun sistem transparansi dumasar kana téknologi, 

pikeun ngadukung pangelolaan dana désa anu leuwih épéktif jeung akuntabel. Ku 

évaluasi anu lumangsung sacara kontinyu, diharepkeun pangelolaan dana désa bisa 

méré kontribusi anu signifikan pikeun pangwangunan désa anu berkelanjutan. 

 

Kecap Konci: kinerja aparat désa, dana désa, pangelolaan, transparansi, 

akuntabilitas. 

 

 

 

 


