
88 
 

 
 

DAFTAR PUSTAKA 

BUKU 

Hasibuan, Malayu. S. (2017).  Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta 

Mangkuprawira, Sjafri. (2021). Manajemen Sumber Daya Manusia Stategik. Jakarta 

Sutanto, Hery (2019). Manajemen Sumber Daya Manusia Modern. Jakarta 

Mangkunegara, A . (2007). Manajemen Sumber Daya Manusia. Bandung 

Pasolong, Harbani. (2019). Teori Administrasi Publik. Bandung 

Mondy, Waybe. (2008). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta 

Sutrisno Edy (2009). Manajemen Sumber Daya Manusia Edisi Pertama. Jakarta 

Sugiyono, (2017). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. Bandung 

Satibi, Iwan (2012). Manajemen Publik Perspektif Teoritik Dan Empirik. Bandung 

National Fire Protection Association (2010). Quincy. AS 

Sumiati, Imas (2017). Statistika. Bandung 

JURNAL DAN SKRIPSI 

Ariesmansyah, A . (2016) . Pemberdayaan SDM Dalam Meningkatkan Efektivitas 

Kerja Pegawai pada bagian ADM. Keuangan Sekretariat Daerah Provinsi 

Jabar, Skripsi. Fakultas Ilmu Sosial Dan Ilmu Politik. Universitas Pasundan : 

Bandung 

Miller, R. B. (2012). Response time in man-computer conversational transactions. 

Proceedings of the December 9-11, 1968, fall joint computer conference, part 

I (hal. 267-277). Association for Computing Machinery 

Sutanjar, T & Saryono, O. (2019). Pengaruh Motivasi, Kepemimpinan dan Disiplin 

Pegawai terhadap Kinerja Pegawai. Jornal of Management Review, 3(2),321 

Sumiati, Imas. (2019). Sistem Informasi Administrasi Presensi Terhadap Disiplin 

Kerja Pegawai Dinas Koperasi, Usaha Mikro, Kecil Dan Menengah: Bandung. 

Decision : Jurnal Administrasi Publik. 

 


