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KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikum Wr. WB 

Puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah melimpahkan rahmat dan 

hidayah-Nya. Dengan izin-Nya, saya dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul 

“Pengaruh Kompetensi Terhadap Kinerja Pegawai Di Sekretariat DPRD 

Provinsi Jawa Barat” sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana 

di Universitas Pasundan. tanpa pertolongan-Nya, saya menyadari bahwa 

pencapaian ini tidak akan mungkin terwujud. 

Saya juga ingin mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada 

kedua orang tua saya yang telah memberikan dukungan, kasih sayang, dan doa yang 

tiada henti. Pengorbanan dan usaha mereka dalam mendidik dan membesarkan saya 

sangat berarti dan menjadi motivasi untuk terus berjuang dalam menuntut ilmu. 

Selanjutnya, saya mengucapkan terima kasih kepada pembimbing, yang 

terhormat Bapak Rifqi Khairul Arifin S.IP., M.Ap. yang telah memberikan arahan, 

bimbingan, dan kritik selama proses penyusunan skripsi ini. Kesabaran dan 

dedikasi pembimbing dalam membimbing saya sangat membantu dalam 

menyelesaikan penelitian ini.  

Ucapan terima kasih dan juga rasa hormat yang sebesar-besarnya kepada:  

1. Bapak Prof. Dr. Ir. H. Azhar Affandi, S.E., M. Sc. Selaku Rektor Universitas 

Pasundan 

2. Bapak Dr. Kunkunrat, M.Si., selaku Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu 

Politik Univeritas Pasundan.  

3. Bapak Dr. Rasman Sanjaya., S.Sos., M.Si Selaku Wakil Dekan I Fakultas 

Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Univeritas Pasundan  

4. Ibu Dr. Mira Rosana., M.Pd Selaku Wakil Dekan II Fakultas Ilmu Sosial 

dan Ilmu Politik Univesitas Pasundan  
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5. Ibu Dr. Ida Hindarsah, S.Sos., M.M., M.Si Selaku Wakil Dekan III Fakultas 

Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Univeritas Pasundan  

6. Bapak Dr. Rizky lhami, S.Sos., M.Ap selaku Ketua Program Studi 

Administrasi Publik Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas 

Pasundan Bandung.  

7. Bapak Aswin, S,Sos., M.Ap Selaku Sekretaris Program Studi Administrasi 

Publik Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Univesitas Pasundan  

8. Kepada Ibu Dr. Ine Mariane M.Si selaku dosen penguji yang telah berkenan 

menguji penelitian ini.  

9. Kepada Ibu Mona Indrianie S.Sos, S.H., MH selaku dosen penguji yang 

telah berkenan menguji penelitian ini. 

10. Kepada Ibu Novasari dari Unit bagian Umum dan Administrasi Sekretariat 

DPRD Provinsi Jawa Barat yang telah mengizinkan saya dan sangat 

membantu saya dalam menyelesaikan proses penelitian.  

11. Kepada keluarga besar Abah Dadang Apo yang turut mendoakan dalam hal 

apapun. 

12. Kepada aa dan keluarga yang selalu memberikan dukungan, mendengarkan 

keluh kesah dan memotivasi untuk menyelesaikan penelitian ini. 

13. Kepada anggota grup Rumah Ini Namanya yaitu sahabat saya Irfa dan 

Gousa yang selalu mendengarkan keluh kesah dan menguatkan. 

14. Kepada teman – teman seperjuangan saya Aurelia, Ghina, dan Raisya yang 

selalu ada dalam suka duka dan saling menyemangati. 
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15. Kepada rekan – rekan Administrasi Publik 21 atas kerjasama, semangat dan 

motivasinya. 

16. Mereka yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, yang telah 

membantu dan memberikan dukungan serta motivasi dalam penyelesaian 

laporan penelitian ini. 

Penulis menyadari bahwa penulisan laporan penelitian ini masih jauh dari 

kesempurnaan. Kritik dan saran yang bersifat membangun sangat diharapkan agar 

laporan penelitian ini dapat membangun dalam proses pengembangan dan 

pembelajaran bagi penulis dimasa yang akan datang. Penulis mengucapkan terima 

kasih yang sebesar-besarnya atas do’a dan dukungan untuk semua pihak yang telah 

disebutkan di atas. Harapannya, laporan penelitian ini dapat menjadi referensi 

bermanfaat bagi pembaca yang ingin memahami lebih dalam tentang hasil 

penelitian yang telah dilakukan Aamiin. 
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