
 

180 

 

DAFTAR PUSTAKA 

Sumber Buku: 

Ghozali, I. (2016). Aplikasi Analisis Multivariete Dengan Program. IBM SPSS 21. 

Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 

Irwandi, S. A.,& Pamungkas, I. D. (2022). Buku Ajar Audit Investigatif. 

Pekalongan: PT. Nasya Expanding Management. 

Mardiasmo, (2018). Akuntansi Sektor Publik. Yogyakarta: Andi. 

Moenek, Reydonnyzar dan Dadang Suwanda. (2019). Good Governance 

Pengelolaan Keuangan Daerah. Bandung: PT Remaja Rosdakarya. 

Priyono., (2021). Analisis Regresi dan Korelasi untuk Penilaian Survei: Panduan 

Praktis Olah Data dan Interpretasi Dilengkapi Cara Perhitungan Manual. 

Guepedia 

Santoso, Singgih. (2012). Statistik Parametik. Jakarta: PT. Gramedia Pustaka 

Umum. 

Sedarmayanti. (2014). Manajemen Sumber Daya Manusia. Reformasi Birokrasi 

dan Manajemen Pegawai Negeri Sipil Edisi Revisi. Bandung: PT Reflika 

Aditama. 

Sudarmanto. (2015). Kinerja dan Pengembangan Kompetensi SDM. Yogyakarta: 

Pustaka Pelajar.  

Sudarmanto. (2021). Sistem Pengendalian Internal. Yogyakarta: Yayasan Kita 

Menulis. 

Sugiyono. (2019). Metode Penelitian Kuantitatif, dan Kualitati.. Bandung: Alfabeta 

CV. 

Sugiyono. (2022). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung: 

Alfabeta CV. 

Sujarweni, V. W. (2012). Statistika untuk Penelitian.Yogyakarta: Graha Ilmu. 

Tuanakotta, Theodorus M. (2014). Mendeteksi Manipulasi Laporan Keuangan. 

Jakarta: Salemba Empat.  



181 

 

 
 

Wirawan. (2015). Evaluasi Kinerja Sumber Daya Manusia, Teori, Aplikasi dan 

Penelitian. Salemba Empat: Jakarta. 

 

Sumber Jurnal: 

Auliana. (2024). Pengaruh Gaya Kepemimpinan Transformasional Dan Budaya 

Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan Dengan Motivasi Sebagai Variabel 

Intervening (Studi Kasus Bank Mandiri Divisi Commercial Banking Kota 

Banjarmasin). https://journalmab.ulm.ac.id/index.php/jbp 

Dahlan, F. (2020a). Pengaruh komitmen organisasi dan budaya organisasi terhadap 

kinerja Organisasi Perangkat Daerah Kota Tidore Kepulauan. Indonesia 

Accounting Journal, 2(2), 196. https://doi.org/10.32400/iaj.31212 

Dahlan, F. (2020b). Pengaruh komitmen organisasi dan budaya organisasi terhadap 

kinerja Organisasi Perangkat Daerah Kota Tidore Kepulauan. Indonesia 

Accounting Journal, 2(2), 196. https://doi.org/10.32400/iaj.31212 

Dermawan Sembiring, L., Anastasia Putri, J., Tridianti Sianipar, R., Pandapotan 

Silitonga, H., Study Program, M., Sultan Agung, S., & Siantar, P. (2023a). 

Enrichment: Journal of Management Influence of organizational culture and 

organizational commitment to the effectiveness of control systems internal 

government and it’s impact on the quality of financial statements. In 

Enrichment: Journal of Management (Vol. 13, Issue 2). 

Dermawan Sembiring, L., Anastasia Putri, J., Tridianti Sianipar, R., Pandapotan 

Silitonga, H., Study Program, M., Sultan Agung, S., & Siantar, P. (2023b). 

Enrichment: Journal of Management Influence of organizational culture and 

organizational commitment to the effectiveness of control systems internal 

government and it’s impact on the quality of financial statements. In 

Enrichment: Journal of Management (Vol. 13, Issue 2). 

Dyahrini, W. (n.d.). the influence of organizational culture and organizational 

commitment to performance cooperation in supporting the economy in west 

java. https://www.researchgate.net/publication/356750463 

Faukarinah, R., Rasaili, W., & Haris, R. A. (n.d.-a). prosiding seminar nasional 

fakultas ilmu sosial dan ilmu politik the influence of organizational culture 

and motivation on apparatus performance in the pandian village office, 

sumenep district. 

Faukarinah, R., Rasaili, W., & Haris, R. A. (n.d.-b). prosiding seminar nasional 

fakultas ilmu sosial dan ilmu politik the influence of organizational culture 

and motivation on apparatus performance in the pandian village office, 

sumenep district. 



182 

 

 
 

Ilmiah, J., Sumber, M., Manusia, D., Qamaruddin, M. Y., & Ishaq Iskandar, M. 

(2021a). Analisis Efektivitas Penerapan E-Absensi Terhadap Kinerja Aparatur 

Sipil Negara Di Sekretariat Daerah. JENIUS, 5(1). 

Ilmiah, J., Sumber, M., Manusia, D., Qamaruddin, M. Y., & Ishaq Iskandar, M. 

(2021b). Analisis Efektivitas Penerapan E-Absensi Terhadap Kinerja Aparatur 

Sipil Negara Di Sekretariat Daerah. JENIUS, 5(1). 

Kuswaya. (2024). jrim-widyakarya+-

+volume.+2,+no.+4,+tahun+2024+hal+174-196. 

Muthia Basri, Y., & Nasir, A. (2019). pengaruh komitmen organisasi, budaya 

organisasi, gaya kepemimpinan dan kompetensi sdm terhadap kinerja 

pemerintah desa: good governance sebagai pemediasi. In Jurnal Akuntansi 

(Vol. 8, Issue 1). 

Putri Ayu, R., & Gowon, M. (2023a). the influence of budget participation on 

regional government performance with organizational commitment and 

organizational culture as moderation variables (Empirical Study on Regional 

Apparatus Organization (OPD) Bungo District Service). 3(1). 

https://ojs.transpublika.com/index.php/MARGINAL/ 

Putri Ayu, R., & Gowon, M. (2023b). the influence of budget participation on 

regional government performance with organizational commitment and 

organizational culture as moderation variables (Empirical Study on Regional 

Apparatus Organization (OPD) Bungo District Service). 3(1). 

https://ojs.transpublika.com/index.php/MARGINAL/ 

Putri Ayu, R., & Gowon, M. (2023c). the influence of budget participation on 

regional government performance with organizational commitment and 

organizational culture as moderation variables (Empirical Study on Regional 

Apparatus Organization (OPD) Bungo District Service). 3(1). 

https://ojs.transpublika.com/index.php/MARGINAL/ 

Ramadhan, D., & Wahyuni, D. U. (2024). pengaruh motivasi, komitmen organisasi, 

dan kepuasan kerja terhadap kinerja karyawan pada perusahaan x kota 

surabaya. 

Rase, H. Y., Razak, M., Badaruddin, ) ;, Manajemen, J., Nobel, S., & Makassar, I. 

(n.d.-a). Pengaruh Kedisiplinan, Budaya Organisasi dan Kepuasan Kerja 

terhadap Kinerja Aparatur Sipil Negara pada Dinas Perindustrian Dan 

Perdagangan Propinsi Papua Barat. Journal of Applied Management and 

Business Research (JAMBiR), 1(1), 2021. http://www.al-

idarahpub.com/index.php/jambir 

Rase, H. Y., Razak, M., Badaruddin, ) ;, Manajemen, J., Nobel, S., & Makassar, I. 

(n.d.-b). Pengaruh Kedisiplinan, Budaya Organisasi dan Kepuasan Kerja 



183 

 

 
 

terhadap Kinerja Aparatur Sipil Negara pada Dinas Perindustrian Dan 

Perdagangan Propinsi Papua Barat. Journal of Applied Management and 

Business Research (JAMBiR), 1(1), 2021. http://www.al-

idarahpub.com/index.php/jambir 

Reni, M., & Syamsir, D. (2019a). pengaruh budaya organisasi terhadap kinerja 

aparatur nagari dalam pengelolaan keuangan nagari di kabupaten tanah datar 

the influence of organizational culture on the performance of nagari 

government apparatus in nagari financial management in tanah datar regency. 

In Jurnal Administrasi Negara (Vol. 25, Issue 1). 

Reni, M., & Syamsir, D. (2019b). pengaruh budaya organisasi terhadap kinerja 

aparatur nagari dalam pengelolaan keuangan nagari di kabupaten tanah datar 

the influence of organizational culture on the performance of nagari 

government apparatus in nagari financial management in tanah datar regency. 

In Jurnal Administrasi Negara (Vol. 25, Issue 1). 

Reni, M., & Syamsir, D. (2019c). pengaruh budaya organisasi terhadap kinerja 

aparatur nagari dalam pengelolaan keuangan nagari di kabupaten tanah datar 

the influence of organizational culture on the performance of nagari 

government apparatus in nagari financial management in tanah datar regency. 

In Jurnal Administrasi Negara (Vol. 25, Issue 1). 

Rhomandhonna, I. A., & Ardiami, K. P. (n.d.). Analisis Kinerja Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah : Studi Kasus Pada Pemerintah Daerah Kabupaten 

Provinsi Jawa Timur. 

Rhomandhonna, I. A., & Ardiami, K. P. (2023). Analisis Kinerja Penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah : Studi Kasus Pada Pemerintah Daerah Kabupaten 

Provinsi Jawa Timur. 

Robbins, P. S. & J. T. A. (2017). Organizational Behaviour (Salemba Empat, Ed.; 

Edisi 13). 

Trianda, S., Sukoharsono, G., & Djamhuri, A. (2018). the influence of fiscal 

decentralization, organizational commitment and leadership style on the 

performance of regional apparatus organizations (OPD). In The International 

Journal of Accounting and Business Society (Vol. 89, Issue 1). 

Wijaya, R., Solikhin, A., & Yustien, R. (2023). The Effect of Budget Participation, 

Organizational Commitment, Organizational Culture, and Budget Clarity 

Targets on Managerial Performance with Internal Control As Moderating 

Variable (Empirical Study on Regional Apparatus Organization (OPD) of 

West TanjungJabung Regency). In American International Journal of Business 

Management (AIJBM) ISSN (Vol. 6, Issue 03).  

 



184 

 

 
 

Sumber Berdasarkan Peraturab Perundang-Undangan: 

Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan Keuangan 

Pemerintah Daerah 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


