LEMBAR PENGESAHAN

PENGARUH SELF EFFICACYDAN EMPLOYEE ENGAGEMENT
TERHADAP KEPUASAN KERJA SERTA DAMPAKNYA PADA KINERJA
KARYAWAN DI PT. KERETA API INDONESIA (PERSERO)
KANTOR DAOP Il BANDUNG

SKRIPSI

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Sidang Skripsi
Guna Memperoleh Gelar Sarjana Manajemen
Program Studi Manajemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pasundan Bandung

Bandung, 13 Juni 2025

Mengetahui,
Pembimbing, : Pembimbing Pendamping,

Prof. Dr. Hj. Erni Rusyani, SE.,. MM. M. Razab Iryadana, ST., MM.

Ketua Program Studi,




