
 

PENGARUH KUALITAS KEHIDUPAN KERJA DAN 

MOTIVASI TERHADAP KOMPETENSI SERTA 

IMPLIKASINYA PADA PRESTASI KERJA PEGAWAI 

BADAN GEOLOGI KEMENTRIAN ENERGI DAN 

SUMBER DAYA MINERAL PUSAT SURVEY GEOLOGI DI 

BANDUNG 

 

SKRIPSI  

 

Untuk memenuhi salah satu syarat sidang skripsi  

Guna memperoleh gelar Sarjana Ekonomi  

 

 

Oleh : 

Rini Mahdiyati 

204010123 

 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PASUNDAN 

2024 


