KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Puji dan syukur peneliti panjatkan kehadirat Allah SWT, atas rahmat, berkat,
karunia, petunjuk dan pertolongannya peneliti dapat menyelesaikan penelitian yang
berjudul “Pengaruh Pengembangan Karir Terhadap Kinerja Karyawan di Perusahaan
Daerah Air Minum Tirta Bhagasasi”. Adapun penyusunan skripsi ini diajukan untuk
memenuhi syarat melakukan penelitian dalam meraih gelar sarjana (S — 1) pada Fakultas

Ilmu Sosial dan llmu Politik, Universitas Pasundan.

Peneliti menyadari bahwa dalam proses pengerjaan skripsi ini tidak lepas dari
dukungan orang tua, keluarga serta sahabat dan pasangan yang membimbing peneliti agar
dapat menyelesaikan skripsi dengan baik. Kiranya penelitian ini dapat memberi manfaat
kepada para pembaca. Skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan, untuk itu peneliti
mengharapkan adanya kritik maupun saran yang membangun dari para pembaca. Peneliti
juga ingin mengucapkan banyak terimakasih kepada seluruh pihak yang telah memberi
pengajaran, dorongan serta bantuan sebagai motivasi bagi peneliti. Oleh karena itu pada
kesempatan ini, izinkan peneliti memberikan ucapan terima kasih kepada Ibu Hj Yayan
Mulyana, S.Sos., M.Si, selaku dosen pembimbing yang telah memberi masukan guna

menyempurnakan hasil penelitian

Pada kesempatan ini juga, peneliti menyampaikan terima kasih dan rasa hormat

yang tinggi kepada :

1. Bapak Prof. Dr. H. Azhar Affandi, S.E., M.Sc, selaku Rektor Universitas

Pasundan.
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10.

11.

Bapak Dr. Kunkunrat, M.Si, selaku Dekan Fakultas llmu Sosial dan llmu
Politik Universitas Pasundan.

Bapak Dr. H. Rasman Sonjaya, S.Sos., M.Si, selaku Wakil Dekan | Fakultas
IImu Sosial dan llmu Politik Universitas Pasundan

Ibu Dr. Mira Rosana, M.Pd, selaku Wakil Dekan Il Fakultas limu Sosial dan
IImu Politik Universitas Pasundan.

Ibu Dr. Ida Hindarsah, S.Sos., M.Si, selaku Wakil Dekan 111 Fakultas llmu
Sosial dan IImu Politik Universitas Pasundan.

Ibu Dr. Siti Fatimah, SE., M.Si, selaku Ketua Program Studi IImu
Administrasi Bisnis Fakultas IImu Sosial dan llmu Politik Universitas
Pasundan.

Ibu Dr. Yanti Purwanti, S.Sos., M.Si, selaku Sekretaris Program Studi limu
Administrasi Bisnis Fakultas IImu Sosial dan llmu Politik Universitas
Pasundan.

Bapak Drs. H. Abdul Rosid HA M.Si. selaku Dosen Penguji | yang telah
memberikan bimbingan dan masukan dalam pengerjaan skripsi peneliti

Ibu Erti Dini Hayati, S.Si.,, M.Stat. selaku Dosen Penguji 2 yang telah
memberikan bimbingan dan masukan dalam pengerjaan skripsi peneliti
Kepada seluruh Dosen dan Staf Program Studi Ilmu Administrasi Bisnis
Fakultas llmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Pasundan.

Kepada para Staf Tata Usaha (TU) Program Studi llmu Administrasi Bisnis
Fakultas llmu Sosial dan llmu Politik Universitas Pasundan. Atas segala

bantuan informasi selama perkuliahan.
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Dalam kesempatan ini juga peneliti ingin memberikan terimakasih yang sebesar

— besarnya kepada :

1. Kepada Alm. Ayah Yayan Andika, banyak hal yang menyakitkan saya
lalui, tanpa sosok ayah babak belur dihajar kenyataan yang terkadang
tidak sejalan. Rasa iri dan rindu yang sering kali membuat saya terjatuh
tertampar realita. Tapi itu semua tidak mengurangi rasa bangga dan
terima kasih atas kehidupan yang ayah berikan. Maka tulisan ini penulis
persembahkan untuk malaikat pelindung di surga.

2. Kepada Mamah tercinta Neni Sukandini, S.Sos, mamah yang selama ini
selalu mendoakan dan menyayangi dan memberikan dukungan kepada
saya tanpa henti hingga bisa kuliah sampai jenjang S-1.

3. Kepada saudara kandung saya, Styanty Adrikni Andika, S.Pd. terima
kasih telah memberikan semangat, dukungan, dan motivasi serta terima
kasih telah setia meluangkan waktunya untuk menjadi tempat pendengar
terbaik peneliti sampai akhirnya peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini.

4. Kepada pemilik NPM 202040213 yang selalu menemani dan selalu
menjadi support system penulis pada hari yang tidak mudah selama
proses pengerjaan skripsi. Terima kasih telah mendengarkan keluh kesah,
berkontribusi banyak dalam penulisan skripsi ini, memberikan
dukungan, semangat, tenaga, pikiran, materi maupun bantuan dan
senantiasa sabar menghadapi saya, terima kasih telah menjadi bagian

perjalanan saya hingga penyusunan skripsi ini.
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5. Terima kasih saya kepada sahabat saya Christin Elsaday Sirait dan
Septriani Nur Fajrilah, karena telah berjuang bersama untuk meraih
impian kita bersama, dan menjadi penghibur dikala susah.

6. Teman — teman Administrasi Bisnis 2020 yang memberikan kesan,
kenangan dan solidaritas selama masa kuliah.

Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah banyak
membantu memberikan pemikiran demi kelancaran dan keberhasilan
penyusunan skripsi ini.

7. Terakhir terimakasih untuk diri sendiri, karena sudah mampu berjuang
sampai ditahap ini, terimakasih karena sudah selalu kuat dalam

menghadapi situasi apapum tetap semangat dan jangan putus asa.

Peneliti menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kata sempurna, dikarenakan
terbatasnya pengalaman dan pengetahuan yang dimiliki oleh peneliti. Oleh karena itu
peneliti mengharapkan kritik dan saran membangun untuk kesesuaian hasi penelitian

terhadap kebutuhan perusahaan maupun ilmu pengetahuan.

Aknhir kata peneliti sampaikan semoga penelitian dalam bentuk Skripsi ini dapat
bermanfaat bagi para pembaca dan semua khususnya dalam bidang manajemen sumber

daya manusia.

Wassalamu alaikum Wr. Wb

Bandung, Januari 2024

Peneliti



