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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Wr.Wb. 

 Puji syukur kehadirat Allah SWT atas Rahmat dan Kuasa-Nya sehingga 

Peneliti dapat menyelesaikan Penulisan Skripsi yang berjudul ‘’PENGARUH 

MOTIVASI KERJA TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI DINAS 

LINGKUNGAN HIDUP KOTA BANDUNG’’. Skripsi ini disusun untuk diajukan 

untuk memenuhi syarat dalam menempuh Ujian Sidang Skripsi Program Starta Satu 

(S1) pada Program Studi Administrasi Publik Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik 

Universitas Pasundan. 

Dalam proses penelitian ini, peneliti menyadari bahwa penulisan Skripsi ini 

tidak akan terselesaikan dengan baik tanpa adanya dukungan, bantuan, bimbingan, 

dan nasehat dari berbagai pihak selama penyusunan Skripsi ini. Untuk itu, peneliti 

ingin mengucapkan rasa terima kasih yang mendalam kepada kedua orang tua yaitu 

Ibu Jubaedah dan Bapak U. Syamsudin yang telah memberikan do’a, dukungan, 

dan semangat dalam menyelesaikan Skripsi ini. Tidak lupa juga peneliti 

mengucapkan terimakasih yang mendalam dan rasa hormat yang sebesar-besarnya 

kepada  Ibu Nyi Raden Ruyani., S.Sos., M.Si selaku Dosen Pembimbing. Peneliti 

sangat berterima kasih atas bimbingan, motivasi, waktu, tenaga, kesabaran, dan 

kesungguhan yang tiada henti untuk mendorong peneliti dalam menyelesaikan 

Skripsi ini dengan sebaik-baiknya.  
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Peneliti juga mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada 

berbagai pihak yang telah membantu peneliti dalam penyusunan dan penyelesaian 

Skripsi ini kepada: 

1. Bapak Prof. Dr. H. Azhar Affandi, S.E., M.Sc. Selaku Rektor 

Universitas Pasundan. 

2. Bapak Dr. Kunkunrat, M.Si selaku Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu 

Politik Universitas Pasundan. 

3. Bapak Drs. Rudi Martiawan, M.Si selaku Ketua Program Studi 

Administrasi Publik Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas 

Pasundan. 

4. Bapak Dr. Rizky Ilhami, S.Sos., M.Ap selaku Sekertaris Program Studi 

Administrasi Publik Universitas Pasundan.  

5. Bapak/Ibu Dosen Program Studi Administrasi Publik Fakultas Ilmu 

Sosial dan Ilmu Politik Universitas Pasundan yang telah membantu 

peneliti selama melaksanakan studi.  

6. Bapak/Ibu Tenaga Kependidikan Program Studi Administrasi Publik 

Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas Pasundan. 

7. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Bandung. 

8. Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Lingkungan Hidup 

Kota Bandung. 

9. Analis Pengembangan Sumber Daya Manusia Aparatur Dinas 

Lingkungan Hidup Kota Bandung. 

10. Pegawai Dinas Lingkungan Hidup Kota Bandung. 
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11. Kakak yaitu Novita Amelia Ekandari dan Apriyansah Imam Akbari 

yang telah memberikan dukungan, semangat, dan membantu peneliti 

dalam membuat Skripsi ini. 

12. Teman kelompok Riset dan Praktek sekaligus juga tergabung dalam 

bimbingan Ibu Nyi Raden Ruyani, S.Sos., M.Si yaitu Aghny Anjali 

Qolbi, Nadhira Nareswari Sugandhi, dan Jourast J.E Siregar yang telah 

memberikan semangat dalam membuat Skripsi ini.   

13. Teman-teman ‘’AGEN BISNIS’’ yaitu Tiara Fenesya, Jamilah Rofikoh, 

Salwa Aurel Revianza, dan Aghny Anjali Qolbi yang telah memberikan 

semangat dalam membuat Skripsi ini.  

14. Teman-teman Administrasi Publik angkatan tahun 2020 yang telah 

menjadi rekan dalam menuntut ilmu bersama di program studi 

Administrasi Publik FISIP UNPAS. 

Peneliti menyadari bahwa penyusunan Skripsi ini jauh dari kata sempurna, 

semoga Allah SWT memberikan balasan yang berlipat ganda kepada semua pihak 

yang turut membantu peneliti dalam menyelesaikan Skripsi ini. Oleh karena itu, 

peneliti berharap saran dan kritik yang sifatnya membangun dari pembaca. 

Akhir kata, peneliti mengharapkan semoga tujuan dari pembuatan Skripsi 

ini dapat tercapai sesuai dengan yang diharapkan. 

 

Bandung, 16 Agustus 2024 

 

Nanda Amelia Khoerunnisa 


