ABSTRAK

Penelitian ini berjudul Upaya Pemerintah Swedia melalui UN Women dalam
Mendorong Partisipasi Politik Perempuan di Turki. Penelitian ini mengkaji upaya UN
Women dan pemerintah Swedia dalam mendorong partisipasi politik perempuan di Turki
melalui program Gender Equality in Political Leadership and Political Participation in Turkey.
Penelitian ini melihat berbagai cara dan upaya untuk mengatasi kesenjangan gender dalam
kepemimpinan dan representasi politik. Pelatihan kepemimpinan, kolaborasi dengan
pemerintah daerah, penelitian dan pengumpulan data, advokasi kebijakan, fasilitasi jaringan,
dan dukungan keuangan adalah intervensi utama.

Penelitian ini menggunakan dua teori yaitu teori Global Governance (Tata Kelola
Global) dan Teori Feminisme Liberal. Asumsi dasar dari penelitian ini yaitu UN Women dan
pemerintah Swedia berupaya untuk meningkatkan partisipasi politik perempuan di Turki
melalui program Gender Equality in Political Leadership and Political Participation in Turkey.
Hal tersebut memiliki relevansi dengan prespektif tata kelola global, dimana ditunjukkan
dengan adanya keterlibatan UN Women dan pemerintah Swedia.

Penelitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif, analisis dokumen program,
dan tinjauan literatur yang relevan adalah semua bagian dari metodologi penelitian ini. Hasil
menunjukkan bahwa program ini telah meningkatkan kemandirian perempuan, meningkatkan
kemampuan mereka dalam kepemimpinan, dan meningkatkan visibilitas mereka di dunia
politik. Namun, masalah seperti kendala budaya, ketersediaan sumber daya yang terbatas, dan
penolakan institusional masih ada. Penelitian ini menggunakan teknik pengumpulan data
berupa observasi dan dokumentasi.

Penelitian ini menemukan bahwa upaya berkelanjutan dan kerja sama berbagai
pemangku kepentingan sangat penting untuk mencapai kesetaraan gender dalam partisipasi
politik dalam jangka panjang. Peningkatan program pendampingan dan penguatan kerangka
hukum yang mendukung keterlibatan politik perempuan adalah beberapa rekomendasi yang
diberikan. Studi ini mendorong wacana yang lebih luas tentang kesetaraan gender dan
membantu praktisi, pembuat kebijakan, dan akademisi yang bersemangat untuk

memperjuangkan hak-hak politik perempuan.

Kata kunci: UN Women, pemerintah Swedia, Turki, partisipasi politik perempuan, kesetaraan

gender, kepemimpinan politik, tata kelola global, feminisme liberal.
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ABSTRACT

This research is entitled The Swedish Government's Efforts through UN Women in
Encouraging Women's Political Participation in Turkey. This research examines the efforts of
UN Women and the Swedish government in encouraging women's political participation in
Turkey through the Gender Equality in Political Leadership and Political Participation in
Turkey program. This research looks at various ways and efforts to address the gender gap in
political leadership and representation. Leadership training, collaboration with local
governments, research and data collection, policy advocacy, network facilitation, and financial
support are the main interventions.

This research uses two theories, namely Global Governance theory and Liberal
Feminism Theory. The basic assumption of this research is that UN Women and the Swedish
government are trying to increase women's political participation in Turkey through the
Gender Equality in Political Leadership and Political Participation in Turkey program. This
has relevance to the global governance perspective, which is indicated by the involvement of
UN Women and the Swedish government.

This research uses qualitative research methods, analysis of program documents, and
review of relevant literature are all part of this research methodology. The results show that
the program has increased women's independence, improved their leadership skills, and
increased their visibility in politics. However, problems such as cultural constraints, limited
availability of resources, and institutional resistance still exist. This study used data collection
techniques of observation and documentation.

The study found that sustained efforts and cooperation of various stakeholders are
essential to achieve gender equality in political participation in the long term. Increasing
mentoring programs and strengthening the legal framework that supports women's political
involvement are some of the recommendations given. This study encourages a broader
discourse on gender equality and helps practitioners, policymakers, and academics who are

passionate about fighting for women's political rights.
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ABSTRAK

Ieu panalungtikan dijudulan Usaha Pamarentah Swedia ngaliwatan Wanuja PBB
Pikeun Ngadorong Partisipasi Pulitik Wanuja di Tiirkiye. Ieu panalungtikan nalungtik usaha-
usaha Wanuja PBB jeung pamaréntah Swedia pikeun ngadorong partisipasi pulitik wanuja di
Turki ngaliwatan program Kasaruaan Gender dina Kapamingpinan Pulitik jeung Partisipasi
Pulitik di Turki. Panaliti ieu ningali sababaraha cara sareng usaha pikeun ngungkulan jurang
gender dina kapamimpinan sareng perwakilan politik. Pelatihan kapamimpinan, kolaborasi
sareng pamaréntah lokal, panalungtikan sareng pendataan, advokasi kawijakan, fasilitasi
jaringan, sareng dukungan kauangan mangrupikeun intervensi konci.

Ieu panalungtikan ngagunakeun dua tiori, nya éta tiori Global Governance jeung Tiori
Féminisme Liberal. Anggapan dasar dina ieu panalungtikan nya éta UN Women jeung
pamaréntah Swedia narékahan pikeun ngaronjatkeun partisipasi pulitik wanuja di Turki
ngaliwatan program Kasaruaan Gender dina Kapamingpinan Pulitik jeung Partisipasi Pulitik
di Turki. Ieu aya relevansi tina sudut pandang pamaréntahan global, anu dibuktikeun ku
kalibetan Wanuja PBB sareng pamaréntah Swedia.

Ieu panalungtikan ngagunakeun métode panalungtikan kualitatif, analisis dokumén
program, jeung tinjauan pustaka anu aya patalina mangrupa bagian tina ieu métode
panalungtikan. Hasilna nunjukeun yen program ieu ngaronjatkeun kamerdikaan wanoja,
ngaronjatkeun kamampuh kapamingpinan, jeung ngaronjatkeun visibilitasna dina dunya
pulitik. Tapi, masalah sapertos halangan budaya, kasadiaan sumberdaya terbatas, sareng
résistansi institusional masih aya. Ieu panalungtikan ngagunakeun téhnik ngumpulkeun data
dina wangun observasi jeung dokuméntasi.

Panaliti ieu mendakan yén usaha anu terus-terusan sareng gawé babarengan ti sagala
rupa pamangku kapentingan penting pisan pikeun ngahontal sarua génder dina partisipasi
pulitik dina jangka panjang. Ngaronjatkeun program bimbingan sareng nguatkeun kerangka
hukum anu ngadukung partisipasi politik wanuja mangrupikeun sababaraha saran anu
dipasihkeun. Panaliti ieu nyorong wacana anu langkung lega ngeunaan kesetaraan gender
sareng ngabantosan praktisi, pembuat kawijakan sareng akademisi anu gairah pikeun

memperjuangkeun hak politik wanuja.

Kecap konci: Wanuja PBB, pamaréntah Swedia, Turki, partisipasi pulitik wanuja, sarua
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