
PERANCANGAN PENGUKURAN KINERJA KARYAWAN 

DENGAN HUMAN RESOURCES SCORECARD 

(Studi Kasus Pada Badan Pengawas Pemilihan Umum Kabupaten 

Bandung)  

 

SKRIPSI 

 

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Sidang Skripsi  

Guna Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi Program Studi Manajemen 

 

 

 

Oleh 

Irfan Kafyama 

184010438 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJAMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PASUNDAN 

BANDUNG 

2024


