ABSTRAK

PT Kaldu Sari Nabati merupakan perusahaan yang bergerak di bidang produksi
makanan olahan dengan reputasi yang kuat di pasar lokal. Namun, dalam lingkup
internalnya, muncul permasalahan yang berkaitan dengan gaya hidup karyawan yang
dipengaruhi oleh pinjaman online. Pinjaman online telah menjadi bagian penting dari
gaya hidup modern, dengan manfaat yang dirasakan seperti kemudahan akses dan
proses penggunaan yang cepat. Di PT Kaldu Sari Nabati, karyawan yang terlibat dalam
pinjaman online cenderung mengalami pergeseran dalam gaya hidup mereka.
Penelitian ini mengidentifikasi dampak pinjaman online terhadap gaya hidup karyawan
dengan mempertimbangkan aspek manfaat yang dirasakan dan kemudahan
penggunaan pinjaman online, serta mengeksplorasi dampaknya terhadap aktivitas
sehari-hari, minat, dan opini mereka.

Penelitian ini menggunakan metode judgement sampling untuk memilih 36
responden dari total 181 karyawan PT Kaldu Sari Nabati yang menggunakan pinjaman
online. Tujuan penelitian ini adalah untuk memahami secara lebih mendalam pengaruh
pinjaman online terhadap gaya hidup karyawan di perusahaan ini. Teknik pengumpulan
data yang digunakan meliputi observasi, wawancara, dan kuesioner terstruktur yang
dirancang khusus. Data yang terkumpul akan dianalisis menggunakan uji regresi linear
uji t, korelasi Rank Spearman, koefisien determinasi.

Skripsi ini menginvestigasi dampak pinjaman online terhadap gaya hidup
karyawan PT Kaldu Sari Nabati. Studi ini mengeksplorasi tiga hambatan utama yang
mungkin dihadapi karyawan: ketergantungan finansial yang meningkat akibat
pinjaman online, beban bunga dan biaya yang dapat membebani keuangan pribadi,
serta risiko keamanan data yang terkait dengan penggunaan platform pinjaman online.
Untuk mengatasi tantangan ini, pendidikan keuangan dan kesadaran akan risiko
keamanan data muncul sebagai langkah penting. Saran bagi karyawan PT Kaldu Sari
Nabati meliputi penguatan literasi keuangan melalui pelatihan reguler serta
penggunaan aplikasi atau alat yang dapat membantu mengelola keuangan secara
efektif. Selain itu, perusahaan dapat menyediakan sumber daya dan sesi informasi
tentang risiko keamanan data serta mengadopsi kebijakan yang memprioritaskan
keamanan informasi karyawan dalam menggunakan layanan online.
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ABSTRACT

PT Kaldu Sari Nabati is a company engaged in the production of processed
foods with a strong reputation in the local market. However, internally, issues related
to employee lifestyles influenced by online loans have arisen. Online loans have
become an integral part of modern lifestyles, with perceived benefits such as easy
access and fast application processes. At PT Kaldu Sari Nabati, employees involved in
online loans tend to experience shifts in their lifestyles. This research identifies the
impact of online loans on employee lifestyles by considering perceived benefits and
ease of use, as well as exploring their impact on daily activities, interests, and opinions.

The research uses judgment sampling method to select 36 respondents from a
total of 181 employees of PT Kaldu Sari Nabati who use online loans. The aim of this
research is to gain a deeper understanding of the influence of online loans on employee
lifestyles in this company. Data collection techniques include observation, interviews,
and specifically designed structured questionnaires. The collected data will be
analyzed using linear regression tests, t-tests, Spearman's Rank correlation, and
coefficient of determination.

This thesis investigates the impact of online loans on the lifestyles of PT Kaldu
Sari Nabati employees. The study explores three main obstacles that employees may
face: increased financial dependence due to online loans, interest and cost burdens
that can strain personal finances, and data security risks associated with the use of
online loan platforms. To address these challenges, financial education and awareness
of data security risks emerge as important steps. Suggestions for PT Kaldu Sari Nabati
employees include strengthening financial literacy through regular training and using
apps or tools to effectively manage finances. Additionally, the company can provide
resources and information sessions on data security risks and adopt policies that
prioritize employee information security when using on
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RINGKESAN

PT Kaldu Sari Nabati nyaéta perusahaan anu ngadegkeun dina produksi saget
makanan kalapaan kalayan reputasi nu kuat dina pasar lokal. Namun, dina lingkup
internalna, aya masalah nu nyambung jeung gaya hirup karyawan anu dipengaruhi ku
pinjaman online. Pinjaman online geus janten bagian penting tina gaya hirup modérn,
kalayan manfaat nu dirasa saperti énakna aksés sareng prosés panggunana nu cepet. Di
PT Kaldu Sari Nabati, karyawan anu terlibat dina pinjaman online cenderung ngalaman
pergeseran dina gaya hirupna. Penelitian ieu nyanghareupkeun dampak pinjaman
online kana gaya hirup karyawan ku nyadiakeun aspék manfaat nu dirasa sareng
kemudahan panggunana pinjaman online, sarta ngéksplorasi dampakna kana aktivitas
sehari-hari, minat, sareng pendapat mereka.

Penelitian ieu ngagunakeun metode judgement sampling pikeun milih 36
respondén tina total 181 karyawan PT Kaldu Sari Nabati anu ngagunakeun pinjaman
online. Tujuan penelitian ieu nyaeta kanggo ngarti deui leuwih jauh dampak pinjaman
online kana gaya hirup karyawan dina perusahaan ieu. Teknik ngumpulkeun data nu
dipaké kalebet observasi, wawancara, sareng kuesionér terstruktur anu dirancang
khusus. Data anu terkumpul bakal dianalisakeun ngagunakeun uji regresi linear uji t,
korelasi Rank Spearman, koefisién determinasi.

Skripsi ieu ngagunakeun dampak pinjaman online kana gaya hirup karyawan
PT Kaldu Sari Nabati. Studi ieu ngagali tiga hambatan utama anu bisa dihadéapkeun
ku karyawan: ketergantungan finansial nu nyatakeun akibat pinjaman online, bobot
bunga sareng biaya anu tiasa ngabératkeun keuangan pribadi, sareng risiko data
keamanan anu nyambung jeung panggunaan platform pinjaman online. Kanggo
ngataskeun tantangan ieu, pendidikan keuangan sareng kesadaran risiko data keamanan
nyaéta langkah penting. Saran kanggo karyawan PT Kaldu Sari Nabati kalebet panguat
literasi keuangan ku ngadamel pelatihan rutin sareng panggunana aplika si atanapi alat
anu tiasa ngabantos ngatur keuangan secara efektif. Tambihan deui, perusahaan tiasa
nyadiakeun sumber daya sareng sesi informasi téh ngeunaan risiko data keamanan
sareng ngadopsi kebijakan anu meérincikeun data informasi karyawan dina
panggunaan layanan online.

Kecap Konci : Pinjaman Online, Gayana Hirup

Vi



