
ABSTRAK 

PT Kasomalang Cipta Perkasa Subang didirikan di Kasomalang Kabupaten Subang 

mengangkat nama Kasomalang agar PT Kasomalang Cipta Perkasa (KCP) agar dapat dikenal 

sebagai Kabupaten Subang daerah yang memiliki kualitas batu yang baik. PT Kasomalang Cipta 

Perkasa Subang bergerak di bidang Pertambangan adapun proses dimulai dari produksi dalam 

pengolahan hingga distribusi kepada pembeli. 

Tujuan penelitian ini dilakukan agar mengetahui seberapa besar pengaruh keselamatan dan 

kesehatan kerja terhadap produktivitas kerja. Metode penelitan yang digunakan adalah kuantitatif. 

Jenis data yang digunakan untuk penelitian ini adalah data primer dan data sekunder. Pengambilan 

sampel menggunakan sampling jenuh dengan jumlah responden 39 pegawai pada 

PT.Kasaomalang. Kemudian untuk mengolah data menggunakan software SPSS V24. 

Berdasarkan data yang diperoleh dari hasil penelitian, bahwa terdapat pengaruh positif 

keselamatan dan kesehatan kerja terhadap produktivitas kerja. Kontribusi atau pengaruh 

keselamatan dan kesehatan kerja terhadap produktivitas kerja adalah sebesar 70,9% sedangkan 

sisanya sebesar 29,1% adalah variabel-variabel yang tidak diteliti dalam penelitian ini seperti 

kepuasan kerja. 

Hambatan yang dihadapi oleh PT.Kasomalang yaitu kurangnya gaya kepemimpinan yang 

memberikan rasa semangat dan motivasi kepada karyawan serta kurangnya pengawasan yang 

membuat kecelakan kerja terjadi, hambatan tersebut akan diminalisir dengan meningkatkan 

kedisiplinan dan juga pelatihan bagi karyawan. 
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