
PENGARUH JOB INSECURITY DAN STRESS KERJA 

TERHADAP TURNOVER INTENTION KARYAWAN 

 DI CV. DEYAN PUTRA UTAMA KOTA BANDUNG 

 

SKRIPSI 

Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Guna Memperoleh Gelar Sarjana 

Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Dan Bisnis  

Universitas Pasundan 

Oleh : 

ANTON RISANDI 

194010175 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PASUNDAN 

2023 


