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Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis tingkat partisipasi angkatan 

kerja, produktivitas tenaga kerja, indeks pembangunan manusia terhadap upah 

minimum kabupaten/kota Provinsi Jawa Barat serta dampaknya terhadap 

kesejahteraan masyarakat di 27 Kabupaten/Kota Provinsi Jawa Barat. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kuantitatif dengan menggunakan metode analisis data 

panel. Hasil penelitian ini menunjukkan dari hasil uji statistik bahwa: (1) tingkat 

partisipasi angkatan kerja secara parsial berpengaruh positif signifikan terhadap 

upah minimum kabupaten/kota, produktivitas tenaga kerja, indeks pembangunan 

manusia secara parsial berpengaruh positif signifikan terhadap upah minimum 

kabupaten/kota. Tingkat partisipasi angkatan kerja, produktivitas tenaga kerja, 

indeks pembangunan manusia secara simultan berpengaruh signifikan terhadap 

upah minimum kabupaten/kota. (2) Upah minimum secara parsial berpengaruh 

positif signifikan terhadap kesejahteraan masyarakat. Upah minimum secara 

simultan berpengaruh signifikan terhadap kesejahteraan masyarakat. 
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Indeks Pembangunan Manusia, Upah Minimum kabupaten/kota, Kesejahteraan 

Masyarakat, Analisis Data Panel.
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This study aims to analyze the labor force participation rate, labor 

productivity, human development index against the minimum wage of West Java 

Province districts / cities and their impact on community welfare in 27 districts / 

cities of West Java Province. This research uses a quantitative approach using the 

data panel analysis method. The results of this study show from the results of 

statistical tests that: (1) the labor force participation rate partially has a significant 

positive effect on the district/city minimum wage, labor productivity, the human 

development index partially has a significant positive effect on the district/city 

minimum wage. The labor force participation rate, labor productivity, human 

development index simultaneously have a significant effect on the district/city 

minimum wage. (2) The minimum wage has a partial positive effect on people's 

welfare. The minimum wage simultaneously has a significant effect on people's 

welfare. 

Keywords: Labor Force Participation Rate, Labor Productivity, Human 

Development Index, District/City Minimum Wage, Community Welfare, Panel 

Analysis.


