
ABSTRACT 

 

This research is purposed to have empirically test on the effect of information 

management accounting system with business strategy, perceived environmental 

uncertainty, and decentralization on managerial performance in Krakatau Steel 

(Persero) Tbk Group. Business strategy, perceived environmental uncertainty, 

and decentralization were used in this research as moderating variable. First 

hypotheses that proposed are positive significant influence of information 

management accounting system to managerial performance. Second hypotheses 

that proposed are positive significant influence of business strategy to the 

information management accounting system and managerial performance. Third 

hypotheses that proposed are positive significant influence of perceived 

environmental uncertainty to the information management accounting system and 

managerial performance. And fourth hypotheses that proposed are positive 

significant influence of decentralization to the information management 

accounting system and managerial performance.  

Methode used in this research is survey method with population Krakatau Steel 

(Persero) Tbk Group and the unit analysis with the 61 respondent unsure of 

middle managers with cluster sampling method. The data used are primary data 

and analysed using Moderating Regression Analysis (MRA). 

The result support the hypothesis that information management accounting system 

positive significant influence on managerial performance. Furthermore, business 

strategy, perceived environmental uncertainty, and decentralization are positive 

significant influence to managerial performance are positive and significant.  
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara empiris pengaruh sistem 

informasi akuntansi manajemen terhadap kinerja manajerial serta pengaruh 

strategi bisnis, ketidakpastian lingkungan, dan desentralisasi terhadap hubungan 

sistem informasi akuntansi manajemen dan kinerja manajerial pada Krakatau 

Steel (Persero) Tbk Group. Strategi bisnis, ketidakpastian lingkungan, dan 

desentralisasi digunakan sebagai variabel moderating. Hipotesis pertama yang 

diajukan dalam penelitian ini adalah sistem informasi akuntansi manajemen 

berpengaruh signifikan terhadap kineja manajerial. Hipotesis kedua strategi bisnis 

berpengaruh signifikan terhadap hubungan sistem informasi akuntansi manajemen 

dan kinerja mnaajerial. Hipotesis tiga ketidakpastian lingkungan berpengaruh 

signifikan terhadap hubungan sistem informasi akuntansi manajemen dan kinerja 

mnaajerial. Hipotesis keempat desentralisasi berpengaruh signifikan terhadap 

hubungan sistem informasi akuntansi manajemen dan kinerja manajerial. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode survey dengan 

populasi Krakatau Steel (Persero) Tbk Group dan unit analisis 61 orang responden 

dari manajer level menengah dengan metode cluster sampling. Data yang 

digunakan adalah data primer dan analisis menggunakan Moderating Regression 

Analysis (MRA). 

Hasil penelitian ini mendukung hipotesis bahwa sistem informasi akuntansi 

manajemen berpengaruh signifikan terhadap kinerja manajarial.  Selanjutnya, 

strategi bisnis, ketidakpastian lingkungan, dan desentralisasi berpengaruh 

signifikan terhadap hubungan sistem informasi akuntansi manajemen dan kinerja 

manajerial. 

 

Kata kunci:  sistem informasi akuntansi manajemen, strategi bisnis, 

ketidakpastian lingkungan, dan desentralisasi 

 

 


