KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr. Wb

Puji syukur saya panjatkan kehadirat Allah SWT, karena atas berkat rahmat,
taufik serta hidayah-Nya serta kita bisa menikmati anugrah terindah-Nya berupa
kesehatan dan kebahagiaan serta penulis dapat menyusun dan menyelesaikan
penelitian ini. Tidak lupa shalawat serta salam semoga selalu tercurahkan kepada
junjungan Nabi Muhammad SAW yang telah menunjukkan jalan yang gelap gulita

menuju jalan yang terang menderang.

Penelitian yang berjudul “Pengaruh Pemberdayaan Sumber Daya Manusia
Terhadap Kinerja Pegawai Pada Kantor Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kota Bandung’’ diajukan untuk memenuhi salah satu syarat
Penyusunan Laporan Skripsi pada Program Studi Ilmu Administrasi Negara

Fakultas llmu Sosial dan llmu Politik Universitas Pasundan Bandung.

Dalam penyusunaan laporan penelitian ini, peneliti berusaha mengumpulkan
buku - buku, ataupun sumber lainnya yang menunjang terhadap penyelesaian
laporan ini, baik melalui internet, jurnal dan sumber yang peneliti dapatkan dari

lokasi penelitian.

Terdapat hambatan serta rintangan yang peneliti hadapi, namun atas kasih
sayang Allah Swt, dan dukungan,doa serta bantuan dari berbagai pihak baik secara
moril maupun materil, hingga akhirnya penelitian ini dapat terselesaikan. Terutama
peneliti mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya kepada Alm Bapak Dr.
H. Asep Kusdiman Jauhari, M.Si, dan terimakasih juga kepada Bapak Regan

Vaughan, S.lkom., M.AP selaku pengganti dosen pembimbing yang telah banyak
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memberikan waktunya untuk membimbing dan mengarahkan peneliti dalam

menyelesaikan laporan. Tidak lupa juga peneliti sangat berterima kasih sebesar

besarnya kepada kedua orang tua saya Bapak Agus Gunawan dan Ibu Rila Sahriana

yang telah mengorbankan kebahagiaannya demi kebahagiaan peneliti dan

memberikan kasih sayang, senantiasa mendoakan peneliti dalam menuntut ilmu

agar menjadi manusia yang patuh terhadap agama dan masyarakat semuanya.

Peneliti juga mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya kepada :

1.

Bapak Prof. Dr. Ir. H Eddy Jusuf Sp.,M.Si,M.Kom selaku Rektor
Universitas Pasundan

Bapak Dr. M. Budiana, S.IP., M.Si selaku Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan
[Imu Politik Universitas Pasundan

Bapak Dr. Kunkunrat,M.Si selaku Wakil Dekan | Fakultas 1lmu Sosial dan
IImu Politik Universitas Pasundan

Ibu Dra. Hj. Yulia Segarwati, M.Si selaku Wakil Dekan Il Fakultas IImu
Sosial dan IImu Politik Universitas Pasundan

Bapak Drs. H. R Sumardhani, M.Si selaku Wakil Dekan 111 Fakultas llmu
Sosial dan IImu Politik Universitas Pasundan

Bapak Drs.Rudi Martiawan, M.Si selaku Ketua Program Studi limu
Administrasi Publik.

Bapak Rizky Ilhami, S.Sos., M.AP selaku Sekertaris Program Studi limu
Administrasi Publik.

Bapak R. Hari Busthomi, ST, M.Si, selaku Koordinator Laboratorium

Program Studi Administrasi Publik Universitas Pasundan.
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10.

11.

12.

Kepada Bapak dan Ibu dosen — dosen jurusan IImu Administrasi Publik
yang telah memberikan ilmunya kepada penulis.

Bapak H. Tatang Muhtar, S.Sos., M.Si. selaku Kepala Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Bandung.

Ibu Karisma Ratu Paksi S.IP selaku Staf pegawai Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian.

Seluruh Staf dan pegawai Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota

Bandung.

Penulis juga menyampaikan terima kasih secara pribadi kepada pihak-

pihak yang telah memberikan bantuan dan dukungan dalam menyelesaikan

skripsi ini:

1.

Kepada Kakek Hj. Aang Gozali dan Nenek Almh. Hj. Marliah telah
mendo’akan, memotivasi, pesan moral dan dukungannya karena berkat
beliau saya bisa bersemangat menyelesaikan penelitian ini.

Kepada Sarah Salsyabilla telah memberikan semangat dan dukungannya
dalam menyelesaikan penelitian ini.

Kepada teman — teman seperjuangan Sendy, Dhika, Sahal, Firman dan
Singgih yang sedang berjuang bersama, selalu saling memberikan
semangat dan bahu membahu.

Kepada kelas D Administrasi Publik angkatan tahun 2018 yang telah
menjadi rekan menuntut ilmu bersama di program studi llmu Administrasi

Publik FISIP UNPAS.
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5. Kelompok 8 (Amalia, Devi, Ismaya, Kania, Rayhan, Reval, Siti
Nur’aisyah) selaku kelompok Skripsi yang sama — sama berjuang, saling
membantu, dan memberikan semangat.

6. Kepada semua pihak yang telah terlibat yang telah memberikan bantuan,
dukungan,serta dorongan kepada peneliti selama penelitian ini berjalan,

yang tak bisa peneliti sebutkan satu per satu.

Tidak ada yang dapat peneliti berikan kepada mereka, selain iringan do’a yang
tulus, serta cinta dan kasih sayang.Seoga amal baik mereka mendapat balasan yang

lebih baik dari Allah SWT.

Peneliti menyadari bahwasanya dalam penelitian ini masih banyak kekurangan,
oleh karena itu peneliti sangat mengharapkan saran dan kritik yang konstruktif dari
pembaca guna menyempurnakan laporan penelitian ini.Semoga laporan penelitian
ini dapat bermanfaat bagi peneliti pada khususnya, dan bagi pembaca pada

umumnya. Aamiin.

Bandung, 2022

Reggi Muhammad RizkKi
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