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 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis jumlah kunjungan wisatawan 

mancanegara, tingkat hunian kamar hotel, jumlah perjalanan wisatawan nusantara, 

upah minimum terhadap penyerapan tenaga kerja sektor pariwisata serta 

dampaknya terhadap kesejahteraan masyarakat di 10 Provinsi Kawasan Strategis 

Pariwisata Nasional tahun 2009-2018. Penelitian ini menggunakan pendekatan 

kuantitatif dengan menggunakan metode analisis jalur (Path Analysis). Hasil 

penelitian ini menunjukkan dari hasil uji statistik bahwa; (1) jumlah kunjungan 

wisatawan mancanegara, tingkat hunian kamar hotel, jumlah perjalanan 

wisatawan nusantara secara parsial berpengaruh positif signifikan terhadap 

penyerapan tenaga kerja sektor pariwisata. Upah Minimum secara parsial 

berpengaruh negatif dan signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja sektor 

pariwisata. Jumlah kunjungan wisatawan mancanegara, tingkat hunian kamar 

hotel, jumlah perjalanan wisatawan nusantara dan upah minimum secara simultan 

berpengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja sektor pariwisata. (2) 

Penyerapan tenaga kerja sektor pariwisata secara parsial berpengaruh positif 

signifikan terhadap kesejahteraan masyarakat. Penyerapan tenaga kerja sektor 

pariwisata secara simultan berpengaruh signifikan terhadap kesejahteraan 

masyarakat. 
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