
 

ABSTRAK 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh penerapan 

whistleblowing system dan sistem pengendalian internal terhadap pencegahan 

kecurangan (fraud) pada Dinas Pendapatan Daerah Kota Tangerang Selatan. 

Whistleblowing system dan sistem pengendalian internal sebagai variabel 

independen. Pencegahan kecurangan (fraud) sebagai variabel dependen. 

Penelitian ini menggunakan data primer yang diperoleh dari jawaban 

responden, proses pengambilan sampel dilakukan dengan menggunakan Teknik 

Non-Probability sampling dengan menggunakan metode purposive sampling. Dari 

kriteria yang sudah ditetapkan dan diperoleh sampel dengan jumlah responden 29 

pegawai Dinas Pendapatan Daerah Kota Tangerang Selatan. Hasil penelitian ini 

menunjukan bahwa whistleblowing system dan sistem pengendalian internal 

berpengaruh secara signifikan terhadap pencegahan kecurangan (fraud) pada Dinas 

Pendapatan Daerah Kota Tangerang Selatan. 

 

Kata Kunci : Whistleblowing System, Sistem Pengendalian Internal, Pencegahan 

Kecurangan (fraud). 


