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KATA PENGANTAR 

 

Bissmillahhirrahmaanirrahim 

Assalamu’alaikum warahmatullaahi wabarakaatuh  

 Puji serta syukur saya panjatkan kehadirat Allah SWT karena  

atas berkah dan rahmat-Nya peneliti dapat  menyelesaikan lapo ran 

skripsi ini. Tak lupa shalawat serta salam semoga selalu tercurah 

limpahkan kepada junjungan Nabi Muhammad  SAW dan para 

sahabatnya. 

 Penelit ian yang berjudul “Pengaruh Budaya Organisasi 

Terhadap Kinerja di Kantor Pertanahan Kabupaten  B e litun g” . 

Diajukan untuk memenuhi salah satu syarat dalam menempuh  u j ian  

sarjana Program Strata Satu Jurusan Administrasi Publik pada 

Program Studi I lmu Administrasi Publik Faku ltas  I lmu  S os ia l  d an  

I lmu Polit ik Universitas Pasundan Bandung. 

 Dengan penuh kasih sayang, penelit i mengucapkan terima 

kasih sebesar-besarnya kepada kedua orangtua yang sangat  saya 

cintai Bapak Arluno dan Ibu Agustina yang senantiasa  selalu 

memberikan dukungan moril maupun materil kepada peneli t i  d a lam 

menyelesaikan laporan skripsi ini dan kepada Kakak dan  A d ik  saya  

Agnes Apriliyanti, A.Md ., S.M dan Imelda Fhabea yang selalu 

memberikan doa dan motivasi.  

 Serta dengan penuh ketulusan dan keikhlasan, penelit i 

mengucapkan terima kasih banyak kepada Ibu Dr. Ine Mariane, M.Si  
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selaku dosen pembimbing atas ketersediaan  w ak tu d i tengah s ibuk  

dan padatnya jadwal hampir set iap hari akan tetapi selalu 

memberikan bimbingan, semangat , dorongan, saran serta nasihat  

kepada penelit i dan teman-teman sekelompok agar selalu gigih 

dalam penyusunan laporan skripsi ini.  

 Tak lupa pula, terselesaikannya laporan  skripsi ini juga berkat  

dukungan yang peneliti peroleh dari berbagai pihak, oleh ka rena  i t u  

penelit i mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya kepada : 

1) Prof . Dr. I r. H. Eddy Jusuf Sp, M.S i . , M.K om.,  I PU  se laku 

Rektor Universitas Pasundan, Prof. Dr. H .  J a ja  S u t eja ,  S E .,  

M.Si selaku Wakil Rektor I , Dr. I r. H. Yud i Garnida, MP 

selaku Wakil Rektor I I dan Dr. Deden Ramdan,  M.S i  se laku  

Wakil Rektor I II.   

2) Dr. M. Bud iana, S.IP., M.Si selaku Dekan FISIP U n ive rs i tas  

Pasundan, Drs. Kunkunrat, M.Si selaku Wakil Dekan I ,  D ra .  

Yulia Segarwati, M.Si selaku Wakil Dekan I I  d an D rs .  R .  H .  

Sumardhani, M.Si selaku Wakil Dekan I I I. 

3) .Drs. Rud i Mart iawan, M.Si selaku Ketua Prod i I lmu 

Administrasi Publik dan Rizky I lhami, S.Sos .,  M.A P se la ku  

Sekretaris Prod i I lmu Administrasi Publik beserta jajaran-

jajarannya. 

4) Dr. Iwan Satibi, M.Si selaku dosen wali yang selalu 

memberikan saran-saran terbaik selama perkuliahan.  
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5) Kepala Kantor, Kepala Sub Bagian Tata Usaha se r t a se lu ruh  

pegawai Kantor Pertanahan Kabupaten Belitung. 

6) Dr. Imas Sumiati, M.Si selaku dosen penguji satu dan Drs. 

Ahtu Duriat, M.Si selaku dosen penguji 2.  

7) Barlian Bayu Poernomo selaku orang special, yang selalu 

menemani dan memberikan dukungan kepada peneliti. 

8)  Sahabat -sahabat  selama perkuliahan yang saya sayangi 

(Puput , Aisyah, Nadhya, Maya, Ajeng, Fakis, Renjani) ,  se r ta  

sahabat  masa kecil saya (Yesi, Rahma, Sella, Devi). 

9) Kepada semua pihak terlibat yang telah memberikan bantuan ,  

dukungan, serta dorongan kepada peneliti.  

Terima kasih atas bantuan yang telah diberikan, semoga Allah 

SWT membalas semua kebaikan pihak yang telah membantu peneliti 

dalam menyelesaikan penyusunan laporan skripsi ini.  

            

                     Bandung,........................2022 

 

 

                                                                               Penyusun, 

                  Febi Natasia 

 

 

 

 


