
ABSTRAK 

 

 

 Kualitas Sistem Informasi Akuntansi berarti fokus pada performa sistem 

informasi akuntansi berdasarkan kebijakan dan prosedur yang dapat menyediakan 

informasi yang dibutuhkan untuk  memberikan kemudahan bagi pengguna. 

Dengan kata lain, dapat dikatakan bahwa kualitas sistem informasi akuntansi 

merupakan kumpulan sumber daya, seperti manusia dan peralatan, yang dirancang 

untuk mengubah data keuangan dan data lainnya yang berkualitas kedalam 

informasi, yang nantinya informasi tersebut dikomunikasikan kepada para 

pembuat keputusan. Sedangkan kinerja manajerial merupakan suatu faktor yang 

dipakai untuk meningkatkan efektivitas organisasi. 

 Adapun tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini adalah untuk 

mengetahui seberapa besar pengaruh kualitas sistem informasi akuntasi terhadap 

kinerja manajerial pada PT PLN (Persero). Dalam penelitian ini penulis 

menggunakan metode deskriftif verifikatif. Penelitian ini terdiri atas dua variabel 

yaitu variabel independen kualitas sistem informasi akuntansi dan variabel 

dependen kinerja manajerial. Teknik analisis yang digunakan adalah pengujian 

validitas, reabilitas, uji hipotesis. 

 Hasil penelitian ini menjukan bahwa terdapat pengaruh kualitas sistem 

informasi akuntansi terhadap kinerja manajerial. 

Kata Kunci: Kualitas Sistem Informasi Akuntansi Terhadap Kinerja Manajerial.  


