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PERAN ORGANISASI KARANG TARUNA DALAM 

MENUMBUHKEMBANGKAN MINAT KEWIRAUSAHAAN SOSIAL REMAJA  

 

ABSTRAK 

Tujuan penelitian ini untuk menggambarkan peran organisasi karang taruna dalam 

menumbuhkembangkan minat kewirausahaan sosial remaja, upaya dan hambatan baik 

hambatan internal maupun hambatan eksternal, dan implikasi praktis serta  implikasi 

teoretis terhadap ilmu kesejahteraan sosial. Metode ini menggunakan metode 

penelitian kualitatif dengan pendekatan studi literatur, data diperoleh dari studi pustaka 

atau dokumen resmi yang menunjang penelitian. Hasil penelitian ini mengenai 

Pengembangan Kreativitas, Pengembangan Keterampilan, Pengembangan Kualitas 

Diri, Melakukan Interaksi, Menjalin Kerja Sama dengan Mitra atau Lembaga lain. 

Upaya Pengembangan Potensi, Hambatan Internal seperti Keaktifan Anggota sedikit, 

Kegiatan Belum Berjalan Rutin, dan Hambatan Eksternal seperti Lembaga atau 

institusi terkait untuk mengadakan kerja sama. Implikasi praktis yaitu Peran sebagai 

broker (perantara), peran sebagai enabler (pemungkin), dan peran sebagai fasilitator 

(fasilitasi). Implikasi teoretis yaitu Manajemen Organisasi Pelayanan Sosial, dan 

Teknologi atau Metode yang Digunakan. Rekomendasi untuk organisasi karang taruna 

diharapkan dapat meningkatkan kinerja dari organisasi untuk meningkatkan kedekatan 

antar anggota sehingga kegiatan yang akan dilakukan berjalan dengan baik. Mengubah 

cara kerja untuk hasil yang lebih baik. Dibutuhkan ketekunan dalam menggali 

pengetahuan yang diberikan kepada remaja mengenai pengembangan kreativitas, 

keterampilan, kualitas diri yang ada di dalam diri remaja, membawa remaja ke arah 

kehidupan yang lebih baik, serta membiasakan remaja untuk melakukan kegiatan yang 

positif. Diharapkan organisasi karang taruna lebih kreatif dan mengeluarkan inovasi 

baru untuk menarik perhatian partisipan baik itu masyarakat maupun remaja sebagai 

sasaran dari kegiatan yang dilakukan.  
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ABSTRACT 

 

The purpose of this study is to illustrate the role of youth organization in fostering the 

interest of adolescent social entrepreneurship, efforts and obstacles both internal and 

external barriers, and practical implications and theoretical implications for social 

welfare science. This method uses qualitative research method with literature study 

approach, data obtained from the study of libraries or official documents that support 

research. The results of this study on Creativity Development, Skills Development, Self 

Quality Development, Interaction, Cooperation with Partners or other Institutions. 

Potential Development Efforts, Internal Barriers such as Little Member Activity, 

Routine Unworkable Activities, and External Barriers such as Institutions or related 

institutions to conduct cooperation. Practical implications are the role of broker 

(intermediary), the role of an enabler (possible), and the role of facilitator 

(facilitation). Theoretical implications are Social Service Organization Management, 

and Technology or Methods Used. Recommendations for youth organizations are 

expected to improve the performance of the organization to increase closeness between 

members so that the activities that will be carried out run well. Change the way it works 

for better results. It takes perseverance in exploring the knowledge given to youth about 

the development of creativity, skills, self-quality that exists in youth, bringing youth 

toward a better life, and getting used to youth to do positive activities. It is expected 

that youth organizations are more creative and issue new innovations to attract the 

attention of participants both the community and youth as the target of the activities 

carried out. 

 

 

 

Keywords: Youth Organizations Role, Social Entrepreneurship, Teenagers 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

v 
 

 

 

 

 

RINGKESAN 

 

Tujuan penelitian ieu kanggo ngagamberkeun peran organisasi karungtaruna dalam 

menumbuhkembangkan minat kewirausahaan sosial remaja, upaya dan hambatan. 

Dina hambatan anu aya diinternal sareng hambata anu aya dieksternal, sareng 

implikasi praktis jeung implikasi teoritis dina kailmuan kasejahteraan sosial. Metode 

ieu nganggo metode penelitian kualitatif sareng pendekatan studi literatur, data-data 

anu dikengingkeun nyaeta tina studi pustaka atanapai dokumen resmi anu nunjang 

kanggo penelitian. Hasil penelitian ieu ngenaan ngembangkeun kreativitas, 

ngembakeun keterampilan, ngembangkeun kualitas diri, ngalakukeun interaksi, 

ngajalin kerja sama sareng mitra atanapi lembaga anu sanesna. Upaya kanggo 

ngembangkeun potensi, hambatan internal sapertos keaktifan anggota sekeudik, 

kegiatan teu acan jalan sacara rutin, sareng hambatan eksternal sapertos lembaga 

atanapi institusi anu terkait kanggo ngayakeun kerja sama. Implikasi praktis nyaeta 

peran sapartos broker (perantara), peran  sareng enabler (pemungkin), sareng peran 

salaku fasilitator (fasilitasi). Implikasi teoritis nyaeta manajemen organisasi layanan 

sosial, teknologi sareng motode anu diangge. Rekomendasi kanggo organisasi karang 

taruna anu diharapkeun tiasa ningkatkeun kinerja dina organisasi kangge 

ningkatkueun kacakeutan sadaya anggotana, nepi kegiatab anu bade diayakeun tiasa 

jalan secara sae. Ngarubah cara kerja kangge hasil anu sae. Dibutuhkeun katekunan 

dina nggali pengetahuan anu dipasihkeun karemaja ngenaan ngembangkeun 

kreativitas, katerampilan,kualitas diri anu aya di jero diri remaja, tiasa ngabawa 

remaja kaarah anu kahirupan anu leuwih sae, serta ngabiasakeun remaja kangge 

ngalakukeun kegiatan anu positif. Diharepkeun organisasi karang taruna leuwih tiasa 

kreatif sareng ngaluarkeun inovasi anu anyar kangge narik perhatian partisipan tiasa 

ti masyarakat sareng remaja anu sasaran dina kagiatan anu dilakukeun. 
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