
LAMPIRAN – LAMPIRAN 

A. Pedoman Wawancara  

1. Struktur Organisasi 

a. Bagaimana struktur organisasi bagian human capital and finance ? 

b. Berapa jumlah karyawan yang bertugas di bagian ini ? 

c. Bagaimana uraian tugas da tanggung jawab karyawannya ? 

2. Penerapan Sistem Pengolahan Transaksi Keuangan  

a. Bagaiamana aktivitas pengolahan data transaksi keuangannya ? 

b. Bagaimana sistem flowchart sistem pengolahan transaksi 

keuangannya? 

3. Hambatan dan Usaha Penyelesaian Sistem Pengolahan Transaksi 

Keunagan 

a. Apa yang masih menjadi permasalahan dalam proses pengolahan 

transaksi keuangannya ? 

b. Bagaimana usaha untuk mengatasi permasalahannya ? 

 

 

 

 

 

 

 

 



B. Ruangan Divisi Strategic Business Unit (SBU) Digital Giropos 

 

 

 

 

 

 

 

 



C. Format Nota Permintaan Pembayaran (NPP) Manual 

 



D. Surat Permohonan Penelitian 

 



E. Nota Balasan 

 



F. Surat Persetujuan Penelitian/Magang/PKL 

 

 



G. Nota Pusat 

 

 



H. Daftar Hadir Penelitian 

 

 

 


