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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. 

 Syukur Alhamdulillah penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah 

memberikan rahmat, taufik, dan hidayah-nya serta salam kepada Nabi Muhammad 

SAW sehingga penulis dapat menyelesaikan penelitian yang berjudul “PENGARUH 

GAYA KEPEMIMPINAN DAN KOMITMEN ORGANISASI TERHADAP 

KINERJA AUDITOR INTERNAL”. 

 Penyusun penelitian ini dimaksudkan untuk melengkapai syarat sidang S1 

Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pasundan. 

Penulis menyadari segala keterbatasan dan kemampuan yang penulis miliki, sehingga 

sangat sulit bagi penulis untuk dapat menyelesaikan penelitian ini apabila tanpa 

bantuan dari berbagai pihak. 

 Pada kesempatan ini penulis ingin memberikan ucapan terima kasih yang 

sebesar-besarnya kepada kedua Orang Tuaku Bapak kandung  Wikanda,ST, Ibu Susi 

Fujianti dan Bapak sambung Kuswara Setia P,S.Sos yang senantiasa telah 

memberikan seluruh kasih sayangnya pada penulis dan ingin memberikan terima 

kasih kepada Bapak Drs. R. Mochamad. Noch, M.Ak., AK.,CA. selaku dosen 

pembimbing, serta kawan-kawan 16AKA yang rela meluangkan waktu dan 

pikirannya untuk membimbing penulis menyelesaikan penelitian ini. 

 Sebagai penutup, penulis juga ingin memberikan ucapan terima kasih kepada: 
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1. Prof . Dr. Ir. H. Eddy Yusuf Sp., M.Si.kom., selaku Rektor Universitas 

Pasundan. 

2. Dr. Atang Hermawan, S.E., MSIE., Ak., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas Pasundan beserta jajarannya.  

3. Dr. H. Juanim, S.E., M.Si., selaku wakil dekan 1 Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Universitas pasundan. 

4. Dr. H. Sasa S.Suratman, S.E., M.Sc., Ak., C.A., selaku Wakil Dekan II 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unversitas Pasundan. 

5. Bapak Dikdik Kusdiana, S.E., MT., selaku wakil dekan III Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Unversitas Pasundan. 

6. Ibu Isye Siti Aisyah, S.E., M.Si., Ak., C.A. selaku Ketua Program studi 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unversitas Pasundan.  

7. Bapak Mochammad Ridwan, S.E., Ak., M.Si., CA.selaku Sekretaris Program 

Sudi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unversitas Pasundan. 

8. Seluruh Dosen dan Staf Fakultas Ekonomi dan Bisnis Unversitas Pasundan. 

9. Semua pihak yang telah memberikan bantuan dan semangat namun tidak bisa 

penulis sebutkan satu-persatu. 

Penulis menyadari bahwa penyusunan laporan skripsi ini terdapat kekurangan. 

Oleh karena itu, kritik dan saran yang membangun sangat penulis harapkan. Akhir 

kata, penulis berharap penelitian ini memberikan kontribusi yang positif  bagi semua 

pihak yang membutuhkan. Semoga Allah SWT melimpahkan rahmat dan hidayah-
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Nya serta membalas segala kebaikan semua pihak yang memberikan bantuan kepada 

penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.   

Wassalamu’alaikum Warahmatullaahi Wabarakaatuh.  

Bandung, 2020 

Penulis 

 

Indah Nur Maghfiska. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


