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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui besarnya Pengaruh 

Profesionalisme, Due Professional Care dan Komitmen Organisasi Auditor 

Internal terhadap Intensi Whsitleblowing pada Auditor Internal di PT. Bank 

Tabungan Negara (Persero) Tbk Kantor Cabang Bandung. 

 Metode penelitian yang digunakan adalah metode deskriptif dan 

verifikatif. Analisis yang digunakan adalah analisis regresi linier berganda, 

analisis korelasi, koefisien determinasi dan pengujian hipotesis.  

 Hasil penelitian menunjukan bahwa Profesionalisme terhadap Intensi 

Whsitleblowing berpengaruh signifikan dengan kontribusi pengaruh sebesar 

21.1% kemudian Due Professional Care terhadap Intensi Whsitleblowing 

berpengaruh signifikan dengan kontribusi pengaruh sebesar 18,4% dan Komitmen 

Organisasi Internal Auditor terhadap Intensi Whsitleblowing berpengaruh 

signifikan dengan kontribusi pengaruh sebesar 26,0% serta Profesionalisme, Due 

Professional Care dan Komitmen Organisasi Internal Auditor terhadap Intensi 

Whsitleblowing secara simultan berpengaruh signifikan dengan kontribusi 

pengaruh sebesar 63,3%. 
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