
DAFTAR 

PUSTAKA 

 
A. Muri Yusuf. 2014. “Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif & Penelitian 

Gabungan”. Jakarta : prenadamedia group. 

 

Abdul Hafiz Tanjung. 2014. Akuntansi, Transparansi, dan Akuntabilitas 

Keuangan Publik. Yogyakarta: BPFE UGM. 

 

Anton, FX.2010., “ Menuju Teori Stewardship Management”, Majalah Ilmiah 

InformatikaVol.1, Fakultas Ekonomi, Universitas AKI Semarang. 

 

Arif Nasution M. 2008. Demokrasi dan Problema Otonomi Daerah. Bandung: 

Mandar Maju. 

 

Arikunto, Suharsimi. 2014. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. 

Jakarta : Rineka Cipta. 

 

Depdiknas, 2008, “Kamus Besar Bahasa Indonesia”, Gramedia Pustaka 

Indonesia. 

 

Earl R Wilson, et al. 2016. Accounting for Governmental and NonProfit ntities. 

Fifteenth Edition. New York : McGraw-Hill Companies. 
  

Ghozali, Imam. 2016. Aplikasi Analisis Multivariete Dengan Program IBM 

SPSS 23 (Edisi 8). Cetakan ke VIII. Semarang : Badan Penerbit 

Universitas Diponegoro. 

 

 Gujarati, Damodar N. and Porter, Dawn C. 2009 “Basic Econometrics” 5th 

edition.  McGraw.Hill New York 

Harahap, Sofyan Syafri. 2013. Analisis Kritis Atas Laporan Keuangan Edisi 1. 

Rajawali Pers, Jakarta. 

 

Hutapea, Parulian dan Nurianna Thoha. 2008. Kompetensi Komunikasi Plus: 

Teori, Desain, Kasus dan Penerapan Untuk HR dan Organisasi yang 

Dinamis. Penerbit : Gramedia Pustaka Utama. Jakarta. 

 

Jogiyanto, 2009. Sistem Informasi Manajemen. Yogyakarta: Penerbit Andi. 

 

Kadir, Abdul dan Terra CH. Triwahyuni. (2013). Pengenalan Teknologi 



Informasi.Andi. Yogyakarta. 

 

Mardiasmo. 2002. Otonomi dan Manajemen Keuangan Daerah. Penerbit 

ANDI, Yogyakarta. 

 

 Michael, Zwell. (2010). Creating a Culture of Competence. New York: John 

Wiley & Sons, Inc. 

 

Moeheriono, 2014. Pengukuran Kinerja Berbasis Kompetensi. Bogor : Penerbit 

Ghalia Indonesia. 

 

Muller, et al. 2016. IPSAS Explained. Second Edition. United Kingdom : John 

Wiley and Sons, Ltd. 

 

Mulyadi. 2014. Sistem Akuntansi. Cetakan Keempat. Jakarta : Salemba 

Empat. 

 

Mursyidi. 2013. Akuntansi Pemerintahan di Indonesia, Cetakan 

Kedua.Bandung:Refika Aditama. 

 

Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2005 tentang Standar Akuntansi 

Pemerintahan. 

 

Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2005 tentang Sistem Informasi 

Keuangan Daerah. 

 

Peraturan pemerintah No 58 Tahun 2005 Tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah. 

 

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 Tentang Standar Akuntansi 
Pemerintahan. 

 

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 101 tahun 2000 Pasal 2 
tentang pendidikan dan pelatihan jabatan Pegawai Negeri Sipil 

 
Rahmawati. Diana. 2008. Analisis Faktor-Faktor Berpengaruh Terhadap 

Pemanfaatan Teknologi Informasi. Jurnal Ekonomi dan Pendidikan 

Vol.5 No.1. 

 

Rasdianto, Erlina. 2013. Akuntansi Keuangan Daerah Berbasis Akrual. 

Medan: Brama Ardian. 

 



Ruky, S. Achmad. 2013. Sistem Manajemen Kinerja. cetakan Ketiga, PT. 

Gramedia Pustaka Utama. Jakarta. 

 

Sanjaya, Wina dan Andi Budimanjaya. 2017. Paradigma Baru Mengajar. 

Jakarta: Kencana. 

 

 

Santoso, Singgih. 2012. Statistik Parametik. Jakarta: PT Gramedia Pustaka 

Umum. 

 

Sarwono, Jonathan. (2012). Metode Riset Skripsi Pendekatan Kuantitatif 

Menggunakan Prosedur SPSS (Edisi Pertama). Jakarta: PT Elex Media 

Komputindo. 

 

Sedarmayanti. 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia, Reformasi 

Birokrasi dan Manajemen pegawai Negeri Sipil Edisi Revisi. Bandung: 

PT Reflika Aditama. 

 

Sugiyono. 2012.Metode Penelitian Bisnis. Bandung : Alfabeta. 

 
Sugiyono. 2016. Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. 

Bandung: Alfabeta. 

 

Sujarweni, Wiratna. 2012. StatistikaUntuk Penelitian. Yogyakarta: Graha 

ilmu 

Sutarman. 2014.Buku Pengantar Teknologi Informasi. Jakarta: Bumi Aksara. 

Sutabri,Tata. 2014. Komputer dan Masyarakat. Yogyakarta:CV.Andi. 
 

Suwanda, Dadang. 2015. Strategi Mendapatkan Opini WTP Laporan 

Keuangan PEMDA. Jakarta: PPM. 

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara. 
 
 

Wahyono, Teguh.2014. Sistem Informasi Akuntansi: Analisis,Desain dan 

Pemograman Komputer. Yogyakarta:Andi Offset 

 

Wawan Setiawan dan Munir, Pengantar Teknologi Informasi. Bandung: 



Universitas Pendidikan Indonesia, 2009. 

 

Wibowo. 2014. Manajemen Kinerja. PT. Raja Grafindo Parsada: Jakarta. 

 

Wirawan.(2015). Manajemen Sumber Daya Manusia Indonesia. Jakarta: PT 

Raja Grafindo Persada. 

 

Yugiyanto. 2009.Sistem Teknologi Informasi.Yogyakarta. Andi Offset. 

 

 

Sumber Jurnal 

 

Andini, Dewi &Yusrawati. 2015. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya 

Manusia Dan Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah Terhadap 

Kualitas Laporan Keuangan Daerah Pada Satuan Kerja Perangkat 

Daerah (Skpd) Kabupaten Empat LawangSumatera Selatan. Jurnal 

Ekonomi, Manajemen dan Akutansi I Vol. 24 No. 1 Juni 2015. 

 

Andra Kusuma, Herawati Herawati, Yunilma Yunilma, 2014. Pengaruh 
Kapasitas Sumber Daya Manusia dan Pemanfaatan Teknologi Informasi 

terhadap NilaiInformasi Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah. 

(Studi pada Pemerintah Daerah Kabupaten Dharmasraya). 

 

Aldiani, Sulani. 2010. “Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan Penerapan 

Peraturan Pemerintah No. 24 Tahun 2005 pada Pemerintah Kabupaten 

Labuhan Batu”. Jurnal Akuntansi 12, Departemen Akuntansi Fakultas 

Ekonomi Universitas Sumatera Utara. (Online). 

http://akuntansi.usu.ac.id/jurnal-akuntansi-12.html. 

 

Delano, Galuh Fajar.2013. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, 

Pemanfaatan Teknologi Informasi dan Pengawasan Keuangan 

Terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah. 

Jurnal WRA. Vol.1,No.1. 

 

Donaldson, L., & Davis, J. H. 1991. Stewardship theory or agency theory: CEO 

governance and shareholder returns. Australian Journal of Management, 

16: 49-64. 

 

Fontella, Amy. 2010. Analisis Pengaruh Latar Belakang Pendidikan dan 

Pengetahuan Akuntansi Pengguna Terhadap Pemanfaatan Laporan 

Keuangan Pemerintah Daerah. Jurnal Akuntansi dan Manajemen. 

Vol.5.No.2. hal 22-30. 

http://akuntansi.usu.ac.id/jurnal-akuntansi-12.html


 

Ikhwanul, Irfan Haza. 2015.Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi dan 

Pengawasan Keuangan Daerah Terhadap Kualitas Laporan Keuangan 

Daerah. Fakultas Ekonomi Uiversitas Negeri Padang.  

 

Indrisari, Desi. 2008. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, 

Pemanfaatan Teknologi Informasi, Pengendalian Intern Akuntansi, 

Terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah 

(Studi Pada Pemerintah Kota Palembang dan Kabupaten Ogan Hilir) 

Siposium Nasional Akuntansi XI, Pontianak. 

 

Khoirina, Kencan Ningrum. 2018. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya 

Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Dan Sistem Pengendalian 
Internal Terhadap Kualitas Lporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Kebumen. Universitas Islam Indonesia 

 

Kusuma, Adi Alan. 2017. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, 

Sistem Pengendalian Intern Dan Gaya Pimpinan Terhadap Kualitas 

laporan Keuangan Pemerintah Daerah Dengan Komitmen Organisasi 

Sebagai Variable Modetering.  Institut Negeri Agama Islam Surakarta.  

 

Mutiana Liza, Yossi Diantimala dan Zuraida.2017. Pengaruh Sistem 

Pengendalian Intern, Teknologi Informasi, Kualitas Sumber Daya 

Manusia dan Komitmen Organisasi Terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan.  

 

Noprial, Valenra Maksyur. 2015. Pengaruh Kualitas Sumber Daya Manusia, 

Komitmen Organisasi, Sistem Pengendalian Internal, Dan Pemanfaatan 

Teknologi Informasi  Terhadap Kualitas Laporan Keuangan. JOM. 

Faculty of Economics Riau University, Pekanbaru, 

 

Nurillah (2014). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, Penerapan 

Sistem Akuntansi Keuangan Daerah (SKAD), Pemanfaatan Tekonologi 

Informasi Dan Sistem Pengendalian Intern Terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan Pemerintah.(Studi Empiris Pada SKPD Kota Depok).  

 

Rahman, Dicky. 2015. Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi, 

Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, dan Penerapan Standar 

Akuntansi Pemerintahan Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Daerah 
(Studi Empiris Pasa SKPD Provinsi Riau).  

 

Roshanti, Ariana. 2014. Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia , 



Pemanfaatan Teknologi Informasi, Sistem Pengendalian Internal 

Terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuanagan Pemerintah Daerah. 

Jurnal Akuntani. Universitas Pendidikan Ganesha. Vol.2.No.1. 

 

Sapitri, Ni Made Trisna, dkk. 2015. Pengaruh Kapasitas Sumber Daya Manusia, 

Pengendalian Internal Akuntansi, dan Pemanfaatan Teknologi Informasi 

Terhadap Kualitas Laporan Keuangan (Studi Kasus Koperasi Simpan 

Pinjam di Kecamatan Buleleng).  

 

Shinta, Permata Sari dan Banu Witono. 2014 Keterandalan  Dan 

Ketepatwaktuan Pelaporan keuangan Daerah Ditinjau Dari Sumber 

Daya Manusia, Pengendalian internal Dan Pemanfaatan Teknologi 

Informasi. Seminar Nasional dan Call for Paper (Sancall 

2014). Universitas Muhammadiyah Surakarta. ISBN 

 

Sundari, Heni. 2018  Pengarauh Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi 

Informasi, Dan Sistem Pengendalian Internal Terhadap Kualitas Laporan 

keuangan. Universitas Telkom 

 

Ullan, Deasy Sapitri. 2018. Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi Dan 

Kompetensi Sumber Daya Manusia terhadap Kualitas Laporan 

Keuangan Pemerintah Daerah Di Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Blitar. Universitas Airlangga 

 

Utama, Reno Julia. 2017. Pengaruh   Kompetensi   Sumber   Daya   Manusia, 

PemanfaatanTeknologiInformasi,Penerapan  Sistem  Akuntansi  Keuan

gan  Daerah  Dan  Sistem  Pengendalian  Intern  Terhadap  Kualitas  L

aporan  Keuangan  Pemerintah  Daerah (Studi Pada Satuan Kerja 

Perangkat Daerah Kabupaten Indragiri Hulu).  

 

Wansyah, Hendra, Darwanis dan Usman Bakar. 2012. Pengaruh Kapasitas 

Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi, dan Kegiatan 

Pengendalian Terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan SKPD 

Pada Provinsi Aceh. Jurnal Akuntansi Pasca Sarjana Universitas Syiah 

Kuala 1 (1): 43-48, ISSN 2302-0164.  

 

Sumber internet 

 

http://www.bpk.go.id  

 

http://www.pikiran-rakyat.com/ 

 

http://www.bpk.go.id/
http://www.pikiran-rakyat.com/


http://m.merdeka.com/bandung/halo-bandung/laporan-keuangan-kota-

bandung- peroleh-opini-wajar-dengan-pengecualian-160607p.html 

International Federation of Accountants (IFAC). 2014. IAESB: Handbook of 

International Education Pronouncements.New York. 

http://www.ifac.org/ 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

http://m.merdeka.com/bandung/halo-bandung/laporan-keuangan-kota-bandung-%09peroleh-opini-wajar-dengan-pengecualian-160607p.html
http://m.merdeka.com/bandung/halo-bandung/laporan-keuangan-kota-bandung-%09peroleh-opini-wajar-dengan-pengecualian-160607p.html
http://www.ifac.org/

