PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP MOTIVASI KERJA SERTA DAMPAKNYA TERHADAP

KINERJA PEGAWAI DI PT. TASPEN (Persero) BANDUNG

DRAFT SKRIPSI

Untuk Memenuhi Persyaratan Penyusunan SKripsi

Guna Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi

Oleh :

Sinta Andelia

134010189

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS PASUNDAN
BANDUNG

2019



