PENGARUH MODAL INTELEKTUAL  DAN LOKUS PENGENDALIAN
TERHADAP KOMITMEN PROFESI  DAN KESADARAN ETIS 
SERTA IMPLIKASINYA TERHADAP KINERJA  
AUDITORINTERNAL SEKTOR PUBLIK 
 (Studi Empiris Pada  Inspektorat di Wilayah Provinsi Jawa Barat)

THE INFLUENCE OF INTELLECTUAL CAPITAL AND LOCUS OF CONTROL ON PROFESSIONAL COMMITMENT AND ETHICAL AWARENESS AND ITS IMPLICATIONS ON THE INTERNAL AUDITOR'S PERFORMANCE IN THE PUBLIC SECTOR 
(Empirical Study At The Inspectorate In The West Java Province)




ARTIKEL ILMIAH


[image: Hasil gambar untuk logo unpas png]

Oleh
Nurdiana Mulyatini
169010005


[bookmark: _GoBack]

PROGRAM DOKTOR ILMU MANAJEMEN
PROGRAM PASCASARJANA
UNIVERSITAS PASUNDAN 
BANDUNG
2019
PENGARUH MODAL INTELEKTUAL DAN LOKUS PENGENDALIAN TERHADAP KOMITMEN PROFESI  DAN KESADARAN ETIS SERTA IMPLIKASINYA TERHADAP KINERJA AUDITOR INTERNAL SEKTOR PUBLIK
 (Studi Empiris Pada  Inspektorat di Wilayah Provinsi Jawa Barat)

Nurdiana Mulyatini 
Doktor Ilmu Manajemen Universitas Pasundan Bandung

     ABSTRACT
Nurdiana Mulyatini, The Influence Of Intellectual Capital And Locus Of Control On Professional Commitment And Ethical Awareness And Its Implications On The Internal Auditor's Performance In The Public Sector,(Empirical Study At The Inspectorate In The West Java Province, under guidance of Prof. Dr. H. Suryana Sumantri, S.Psi., M.SIE and Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, S.E., M.Si
The purpose of this study is to analyze and study and find empirical evidence on the Influence of Intellectual Capital and Locus of Control  on Professional Commitment and Ethical Awareness and Its Implications on the  Internal Auditors Performance in the public Sector  in the District / City Inspectorate in the West Java Province.This type of research is a quantitative research with descriptive and explanatory survey methods with cross-sectional categories. The population is determined based on geographical area with sampling techniques using proportional stratified random sampling. 
Data Analysis Techniques used are Structural Equation Model with Lisrel software to produce positive / significant  effects both simultaneously and partially so that all proposed hypotheses are accepted and proven true, as well as all assumptions are met and produce structural equations and path charts that are accurate and unbiased because the probability of statistical error from the model is very low.
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                                            ABSTRAK
Nurdiana Mulyatini, Pengaruh Modal Intelektual  Dan Lokus Pengendalian Terhadap Komitmen Profesi  Dan Kesadaran Etis Serta Implikasinya Terhadap Kinerja  Auditor Internal Sektor Publik  (Studi Empiris Pada  Inspektorat di Wilayah Provinsi Jawa Barat), dibawah bimbingan Prof. Dr. H. Suryana Sumantri, S.Psi., M.SIE and Prof. Dr. Hj. Umi Narimawati, S.E., M.Si
Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis dan mengkaji serta menemukan bukti-bukti empiris Pengaruh Modal Intelektual dan Lokus Pengendalian terhadap Komitmen Profesi dan Kesadaran Etis serta Implikasinya terhadap Kinerja Auditor Internal Sektor Publik di Inspektorat Kabupaten/Kota di Wilayah Provinsi Jawa Barat. Jenis penelitian ini adalah Penelitian Kuantitatif dengan metode deskriptif dan eksplanatori survey dengan kategori cross-sectional. Populasi ditetapkan berdasarkan wilayah geografis dengan teknik pengambilan sampling menggunakan proportional stratified random sampling. 
Teknik Analisis Data yang digunakan yaitu Structural Equation Model dengan software Lisrel menghasilkan pengaruh positif yang nyata/signifikan baik secara simultan maupun parsial sehingga semua hipotesis yang diajukan diterima dan terbukti kebenarannya, serta semua asumsi   terpenuhi dan menghasilkan persamaan struktur serta diagram jalur yang akurat dan tidak bias dikarenakan probabilitas kesalahan statistik dari model sangat rendah.
Kata Kunci: Modal Intelektual, Lokus Pengendalian, Komitmen Profesi,Kesadaran Etis dan Kinerja Auditor Internal Sektor Publik
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