ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui besarnya pengaruh budaya organisasi dan struktur organisasi terhadap kualitas sistem informasi akuntansi dan dampaknya terhadap kualitas informasi akuntansi. 
Populasi yang digunakan adalah perusahaan perbankan yang ada di Kota Bandung sebanyak 30 bank. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif dan asosiatif dengan pendekatan survey serta dengan menggunakan data primer. Analisis statistik yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis regresi linier sederhana, analisis regresi linier berganda, korelasi, pengujian hipotesis dengan menggunakan uji-t dan uji-f serta analisis koefisien determinasi dengan bantuan program IBM SPSS Statistic Versi 20. 
Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan dapat diketahui budaya organisasi dan struktur organisasi pengaruh positif terhadap kualitas sistem informasi akuntansi dan kualitas sistem informasi akuntansi berpengaruh positif terhadap kualitas informasi akuntansi. 
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ABSTRACT

The purpose of this study to examine the effect of organizational culture and organizational structure of the quality of accounting information system and its impact on the quality of accounting information.
[bookmark: _GoBack]The population used is 30 banking companies in Bandung City. The method used in this study is a descriptive and associative method with a survey approach and by using primary data. The statistical analysis used in this study is simple linear regression analysis, multiple linear regression analysis, correlation, hypothesis testing using t-test and f-test and analysis of the coefficient of determination with the help of IBM SPSS Statistic Version 20 program.
Based on the results of the research conducted, it can be seen that organizational culture and organizational structure have a positive influence on the quality of accounting information systems and the quality of accounting information systems that have a positive effect on the quality of accounting information. 
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