
 
 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar pengaruh kualitas 

sistem informasi akuntansi, sistem pengendalian intern pemerintah dan komitmen 

organisasi terhadap kinerja instansi pemerintah daerah. Populasi pada penelitian ini 

adalah 167 orang pada team anggaran di dinas Kab. Bandung Barat dan sampel 

penelitian menjadi 53 responden. Metode yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah metode deskriptif dan verifikatif. Teknik pengumpulan data yang dilakukan 

melalui data primer dengan menyebarkan kuesioner. 

Teknik sampling menggunakan teknik Probability Sampling dengan 

menggunakan metode Simpel Random Sampling. Analisis statistik yang digunakan 

dalam penelitian ini yaitu uji validitas, uji reabilitas, analisis korelasi berganda, 

analisis regresi linier berganda, uji T, uji F, uji asumsi klasik, dan koefisien 

determinasi.  

Hasil penelitian ini menunjukan secara parsial bahwa besarnya pengaruh 

kualitas sistem informasi akuntansi terhadap kinerja instansi pemerintah daerah 

adalah 12,1%, pengaruh sistem pengendalian intern pemerintah terhadap kinerja 

instansi pemerintah adalah 32,0% dan pengaruh komitmen organisasi terhadap 

kinerja instansi pemerintah daerah adalah sebesar 25,8%. Sedangkan secara 

simultan besarnya pengaruh kualitas sistem informasi akuntansi, sistem 

pengendalian intern pemerintah dan komitmen organisasi memberikan pengaruh 

terhadap kinerja instansi pemerintah daerah sebesar 69,8% dan sisanya yaitu faktor 

lain sebesar 30,2% merupakan pengaruh dari faktor lain yang tidak bisa diteliti oleh 

penulis dari penilitian sebelumnya yaitu pengaruh good governance, gaya 

kepemimpinan, sistem informasi manajemen, sumber daya manusia dan faktor-

faktor lainnya. 
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ABSTRACK 

 

 This study aims to determine how much influence The Quality of 

accounting information systems, Government internal control system and 

Organizational Commitment to local government performance. The population in 

this study is the budget team in West Bandung Regency and the study sample 

became 53 respondents. The method used in this research is descriptive and 

verification method data collection techniques are done through primary data by 

distributing questionnaires. 

 Sampling technique using Probability Sampling technique using Simple 

Random Sampling method. Statistical analysis used in this research is validity test, 

reliability test, multiple correlation analysis, multiple linear regression analysis, T 

test, F test, classical assumption test, and coefficient of determination. 

 The result of this study indicate that partially the quality of accounting 

information systems on the local government performance is 12.1%. influence 

Government internal control system on local government performance is 32,0% 

and influence Organizational Commitment to  local government performance is 

25,8%. while simultaneously  the magnitude of the influence of the quality of 

accounting information systems, government internal control systems and 

organizational commitment gives an influence on the local government 

performance by 69.8% and the rest, which is another factor of 30.2%, is the 

influence of other factors that cannot be examined by the authors of the previous 

research, namely the influence of good governance, leadership style, management 

information systems, human resources and other factors. 
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