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Abstrak

Industrialisasi memiliki peran strategis untuk mendukung pertumbuhan ekonomi
yang cukup tinggi secara berkelanjutan dan meningkatkan produksi fisik
masyarakat melalui perluasan lapangan usaha dan memperluas kesempatan kerja.
Penyerapan tenaga kerja adalah banyaknya lapangan kerja yang sudah terisi yang
tercermin dari banyaknya jumlah penduduk bekerja. Adapun faktor yang
mempengaruhi penyerapan tenaga kerja yaitu jumlah produksi, upah, modal kerja
dan lama usaha. penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh jumlah
produksi, upah, modal kerja dan lama usaha terhadap penyerapan tenaga kerja
yang dilakukan pada Home Industri Kerajinan Eceng Gondok di Desa Cihampelas
Kecamatan Cihampelas Kabupaten Bandung Barat.

Populasi penelitian yaitu Home Industri Kerajinan Eceng Gondok di Desa
Cihampelas Kecamatan Cihampelas Kabupaten Bandung Barat sebanyak 8 unit
usaha. sampel yang digunakan yaitu menggunakan teknik sampling jenuh yaitu
sebanyak 8 unit usaha yang ada di Desa Cihampelas Kecamatan Cihampelas
Kabupaten Bandung Barat. Data yang digunakan berupa data primer yang diambil
dengan metode angket (kuisioner). Teknik analisis data menggunakan analisis
regresi linier berganda dengan menggunakan uji hipotesis secara parsial (uji t) dan
uji hipotesis secara simultan (uji F) pada level significance 5%.

Dari hasil pengujian perhitungan regresi disimpulkan bahwa secara parsial (uji t)
menunjukkan bahwa variabel upah (UP) berpengaruh secara signifikan pada
penyerapan tenaga kerja. Variabel modal kerja (MK) berpengaruh secara
signifikan pada penyerapan tenaga kerja. Dan hasil pengujian secara simultan (uji
F) dapat diketahui bahwa variabel upah (UP) dan variabel modal kerja (MK)
secara simultan berpengaruh secara signifikan pada penyerapan tenaga kerja.

Kata Kunci : Jumlah Produksi, Upah, Modal Kerja, Lama Usaha, Penyerapan
Tenaga Kerja.



	Program Studi Ekonomi Pembangunan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
	Universitas Pasundan, Jl Tamansari No.6-8 Bandung 40116, Indonesia
	Abstrak

