ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk mengetahui pengaruh etika
auditor internal dan pengendalian internal terhadap pelaksanaan good corporate
governance baik secara parsial maupun secara simultan.

Metode yang digunakan dalam penelitian ini yaitu menggunakan metode
penelitian survei, melalui penyebaran kuesioner. Populasi yang diambil dalam
penelitian ini berjumlah 30 orang pada bagian Satuan Pengawan Internal di PT
Kereta Api Indonesia (Persero) Bandung.

Teknik sampling yang digunakan dalam penelitian ini yaitu menggunakan
teknik Non Probability Sampling dengan metode sampling jenuh. Analisis
statistik yang digunakan dalam penelitian ini adalah uji validitas dan reliabilitas,
analisis regresi, korelasi, serta pengujian hipotesis dengan menggunakan uji t dan
uji F serta koefisien determinasi.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa etika auditor internal secara parsial
memberikan pengaruh sebesar 22,1% terhadap Good Corporate Governance.
Sama halnya dengan pengendalian internal yang secara parsial memberikan
pengaruh sebesar 34,8% terhadap Good Corporate Governance. Kemudian hal ini
memberikan bukti empiris bahwa semakin tinggi etika auditor internal dan
pengendalian internal maka akam meningkatkan pelaksanaan Good Corporate
Governance.
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