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KATA PENGANTAR 

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT karena berkat Rahmat dan Karunianya penulis dapat menyelesaikan penyusunan skripsi ini yang berjudul “Pengaruh Lingkungan Kerja terhadap Disiplin Kerja Divisi APJ (Area Pelayanan dan Jaringan) PT. PLN (Persero) Cabang Bandung”
Maksud dari penyusunan skripsi ini adalah untuk memenuhi salah satu syarat dalam menempuh ujian Sarjana Pendidikan pada Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik, Program Studi Ilmu Administrasi Negara di Universitas Pasundan Bandung.
Dalam penyusunan skripsi ini, banyak pihak yang sangat membantu penulis dalam berbagai hal. Oleh karena itu, penulis sampaikan rasa terima kasih yang sedalam dalamnya kepada :
1. Bapak Dr. Ikin Sodikin, M.Si. 
Selaku Dosen Pembimbing yang senantiasa memberikan waktunya untuk memberikan arahan dan nasihat kepada penulis, sehingga skripsi ini dapat diselesaikan.
2. Bapak Drs. Rudi Martiawan, M.Si. 
Selaku ketua Program Studi Ilmu Administrasi Negara Universitas Pasundan. 
3. Bapak Prof. Dr. Ir. H. Eddy Jusuf Sp, M.Si., M.Kom selaku Rektor Universitas Pasundan.
4. Seluruh dosen, staf dan karyawan Program Studi Ilmu Administrasi Negara.
5. Kedua orang tua yang telah banyak memberikan do’a dan dukungannya kepada penulis baik secara moril maupun materil sehingga skripsi ini dapat diselesaikan oleh penulis.
6. Sahabat serta rekan-rekan seperjuangan yang tak henti memberikan dukungan dan motivasi kepada penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik.
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