ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji dan menganalisis pengaruh partisipasi
anggaran dan komitmen organisasi terhadap kinerja manajerial. Sampel dalam
penelitian ini adalah karyawan dengan tingkat top manager dan middle manager
pada Pusat Mata Nasional Rumah Sakit Mata Cicendo Bandung. Metode yang
digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif-kuantitatif. Teknik
pengumpulan data yang digunakan melalui data primer dengan menyebar
kuesioner. Analisis statistik yang digunakan adalah uji validitas, uji reliabilitas,
analisis regresi, uji t, analisis korelasi dan koefisien determinasi. Hasil analisis
regresi menggunakan SPSS 20 menunjukan partisipasi anggaran dan komitmen
organisasi secara parsial berpengaruh signifikan terhadap kinerja manajerial.
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ABSTRACT

The purpose of this study is to determine and analyze of effect budget participation
and organization commitment for managerial performance. The sample of reseach
is top manager and middle manager of Pusat Mata Nasional Rumah Sakit Mata
Cicendo Bandung. The methods of research used desciptive and verificative. The
technique of data collection through data primary by distributing questionnaries.
Statistical analysis used is validity test, reliability test, liniear regression analysis,
test t, correlation analysis, coefficient of determination. Result of regression
anaysis using SPSS 20, budget participation and commitment organization
partially significant effect on managerial performance.
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