ABSTRAK



Penelitian ini berjudul Fungsi Majalah Internal “GENTRA TANI” dalam Meningkatkan Kebutuhan Informasi Karyawan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Provinsi Jawa Barat. Judul ini diambil karena peneliti tertarik terhadap semakin berkembangnya media internalyang dibuat oleh suatu instansi untuk memberikan informasi kepada karyawan atau publik internal khususnya majalah internal “GENTRA TANI” yang dimiliki oleh Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura Provinsi Jawa Barat. Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura merupakan unsur pelaksana pemerintah yang bergerak dibidang pertanian yang menghasilkan berbagai macam kebutuhan manusia seperti padi, kedelai, singkong dan pertanian lainnya. Majalah internal “GENTRA TANI” sebagai media yang menyampaikan informasi instansi telah dikemas dan disajikan dengan baik oleh redaksi, sehingga karyawan dapat menerima dan memahaminya.
	Tujuan diadakannya penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana fungsi majalah internal “GENTRA TANI” dalam meningkatkan kebutuhan informasi karyawan. Setelah itu mendeskripsikan dan menganalisis bagaimana Fungsi Majalah Internal “GENTRA TANI” dalam Meningkatkan Kebutuhan Informasi Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura.
	Metode yang digunakan adalah metode penelitian deskriptif kuantitatif, suatu metode untuk memaparkan situasi atau peristiwa. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui penyebaran angket, observasi, dan wawancara kemudian mengembangkan masalah-masalah dari suatu fenomena yang dihubungkan dengan teori dan bukan untuk mengkaji teori tersebut.
	Hasil penelitian menyimpulkan bahwa majalah internal “GENTRA TANI” telah berhasil dalam fungsinya meningkatkan kebutuhan informasi karyawan Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura. Hal ini dikarenakan majalah internal “GENTRA TANI” telah memberikan informasi tentang kegiatan instansi dan kebijakan-kebijakan yang telah dikeluarkan instansi dengan baik sehingga meningkatkan rasa ingin tau karyawan untuk membaca, menerima, memahami, dan mengerti informasi yang disampaikan dalam majalah internal “GENTRA TANI”.
	Sebaiknya humas dan tim redaksi terus mempertahankan keberadaan majalah internal “GENTRA TANI” agar terus bisa diterima dan dipahami oleh karyawan dengan meningkatkan kualitas serta isi majalah internal “GENTRA TANI” yang sudah ada dan memperbaiki kualitas maupun kuantitas majalah internal  “GENTRA TANI”, sehingga fungsi majalah internal “GENTRA TANI” yang dilakukan akan mudah disampaikan, dimengerti, dipahami, dan dinikmati karyawan untuk meningkatkan kebutuhan informasi karyawan Dinas Tanaman Pangan.

ABSTRACT



The title of research is Internal Function Magazine “GENTRA TANI” in Improving Information Needs Employees Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura . The title was taken because interested by researcher in the development of the internal media made by company to provide information to employees or the public in particular internal magazine “GENTRA TANI” owned by Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura. Dinas Tanaman Pangan is Elements of government implementers engaged in agriculture that produces a variety of human needs such as rice, soybeans, cassava and other agriculture. Internal magazine "GENTRA TANI" as a medium that conveys agency information has been packaged and presented well by the editor, so that employees can receive and understand it.
	The purpose of this research was to determine how the fuction of internal magazine "GENTRA TANI" in increasing the information needs of employees. And than describe and analyze how the Function of Internal Magazine "GENTRA TANI" in Improving Information Needs Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura.
	The method used is descriptive quantitative research method, a method to describe the situation or event. Data collection techniques are done through questionnaires, observations, and interviews and then develop the problems of a phenomenon associated with the theory and not to study the theory.
	The results concluded that the internal magazine "GENTRA TANI" has been successful in its function to increase the information needs of employees of the Food Crops and Horticulture Agency. This is because the internal magazine "GENTRA TANI" has provided information about the activities of agencies and policies that have been issued by the agency well, thus increasing the desire to know employees to read, receive, understand and understand the information submitted in the internal magazine "GENTRA TANI".
	It’s better if public reltions and editorial teams keep on to maintain the existence of an internal magazine “GENTRA TANI” to be accepted and understood by employees to improve the quality and content of internal magazine “GENTRA TANI” that already exists and improve the quality and quantity of it. So, as the function of the internal magazine “GENTRA TANI” would be easily communicated, understood and enjoyed by employees to improve the employees information needs of Dinas Tanaman Pangan dan Hortikultura.





RINGKESAN



Panulungtikan ieu dijudulan Fungsi Majalah Internal “GENTRA TANI” dina ngaronjatkeun kaperluan informasi karyawan Dinas Tanaman Pangan sarta Hortikultura. Judul ieu dituliskeun kusabab peneliti katarik ka beuki ngembangkeuna media internal anu dijieun ku hiji lambaga pikeun mere informasi ka pagawe atawa umum internal hususna majalah internal “GENTRA TANI” anu di pikaboga ku Dinas Tanaman Pangan sarta Hortikultura. Dinas Tanaman Pangan jeung Hortikultura nyaeta mangrupa unsur pelaksana pamarentah anu usik dibidang tatanen anu ngahasilkeun sagala rupa macem kaperluan jalmi sepertos pare,kedelai,sampeu sarta tatanen lianna. Majalah internal “GENTRA TANI” minangka media anu nepikeun informasi instansi atos dikemas sarta disajikeun kalawan sae ku redaksi,ku kituna pagawe tiasa nampi sarta nyurtian na.
Tujuan diayakeunana panalungtikan ieu teh kanggo terang kumaha kadudukan majalah internal “GENTRA TANI” dina ngaronjatkeun kaperluan informasi pagawe. Sanggeus eta mendeskripsikeun sarta menganalisis kumaha Kadudukan Majalah Internal “GENTRA TANI” dina Ngaronjatkeun Kaperluan Informasi Dines Pepelakan Pangan sarta Hortikultura.
Padika anu dipake nyaeta padika panalungtikan deskriptif kuantitatif,hiji padika kanggo ngagusar kaayaan atawa kajadian. Teknik pengumpulan data dipigawe ngaliwatan sumebarna angket,observasi,sarta wawancara saterusna ngembangkeun masalah-masalah ti hiji fenomena anu dihubungkeun kalawan teori sarta sanes kanggo mengkaji teori kasebat.
Kenging panalungtikan menyimpulkeun yen majalah internal “GENTRA TANI” atos junun dina kadudukan na ngaronjatkeun kaperluan informasi pagawe Dines Pepelakan Pangan sarta Hortikultura. Perkawis ieu dimargikeun majalah internal “GENTRA TANI” atos mikeun informasi ngeunaan kagiatan instansi sarta kawijakan-kawijakan anu atos dikaluarkeun instansi kalawan sae ku kituna ngaronjatkeun rasa hoyong teurang pagawe kanggo maos,nampi,nyurtian,sarta teurang informasi anu ditepikeun dina majalah internal “GENTRA TANI”.
[bookmark: _GoBack]Sasaena humas sarta tim redaksi teras ngabela ayana majalah internal “GENTRA TANI” supados teras tiasa ditarima sarta dipahaman ku pagawe kalawan ngaronjatkeun kualitas sarta eusi majalah internal “GENTRA TANI” anu atos aya sarta ngalereskeun kualitas atawa kuantitas majalah internal “GENTRA TANI”,ku kituna kadudukan majalah internal “GENTRA TANI” anu dipigawe bade gampil ditepikeun,dimengerti,dipahaman,sarta dinikmati pagawe kanggo ngaronjatkeun kaperluan informasi pagawe Dines Pepelakan Pangan sarta Hortikultura.
