DAFTAR PUSTAKA

Davis, K. 2009. Human Behavior at Work, Mc Graw-Hill Publishing Company
Ltd, New York.

Dessler, Garry,2007, Manajemen Personalia, Edisi Ketiga.,Erlangga, Jakarta.

Gibsons, Ivancevich& Donnelly.2011, Organizations, Behavior, Structure,
Process, Mc-Graww-Hill Companies.

Hasibuan, Malayu 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia, PT. Bumi Aksara,
Jakarta.

,2013. Manajemen Sumber Daya Manusia, PT. Bumi Aksara,
Jakarta. '

Hayfa Seftiani. 2008, “Pengaruh Konflik Kerja  Terhadap Semangat Kerja
Karyawan Pada CV. Usaha Jaya Banjarmasin” Kalimantan Selatan.

Hutapea, Paruliandan Nurianna. 2008. Kompensasi Plus,PT. Gramedia Pustaka
Utama, Jakarta.

Lee, Oey Liang. 2010. Pengantar Manajemen. Bulletin BPA Universitas Gajah
Mada, Yogyakarta.

Mangunegara, Anwar Prabu. 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia, PT.
Rosdakarya, Bandung.

2009. Manajemen Sumber Daya Manusia, PT.

Rosdakarya, Bandung.
- 2012. Manajemen Sumber Day aManusia, PT.

Rosdakarya.,Bandung. _
,2013. Manajemen Sumber Daya Manusia, PT.

Rosdakarya, Bandung.

- Marwansyah. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia, Alfabeta, Bandung.

Moceherino, 2013. Pengukuran Kinerja Berbasis Kompetensi, Ghalia Indonesia,
Bogor.

Mondy, R. Wayne ,dan Robert M. Noe. 2010. Human Resource Management,
South Western, USA.

Robbins, S.P. 2011. Perilaku Organisasi, Indeks Kelompok Gramedia, J akarta‘.

63



