
ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui besarnya pengaruh 

pengendalian internal, good corporate governance terhadap pencegahan fraud 

dan implikasinya pada kinerja perusahaan PT. PLN (Persero) Area Pematang 

Siantar. 

Metode penelitian yang digunakan adalah studi empiris dengan 

pendekatan penelitian yaitu metode deskriptif dan verifikatif dengan 

menggunakan data primer. Teknik sampling yang digunakan adalah probability 

sampling. Analisis statistik yang digunakan dalam penelitian ini adalah uji 

asumsi klasik, analisis jalur, pengujian hipotesis dengan menggunakan uji t dan 

uji f, uji mean dan analisis koefisien determinasi. Sampel penelitian yang 

digunakan adalah 33 orang dengan sumber data yang diperoleh melalui 

pengisian kuesioner. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial penerapan 

pengendalian internal tidak berpengaruh terhadap pencegahan fraud. Good 

corporate governance memberikan pengaruh sebesar 81% terhadap pencegahan 

fraud. Pencegahan fraud memberikan pengaruh sebesar 63,6% terhadap kinerja 

perusahaan. Secara simultan terdapat pengaruh pengendalian internal, good 

corporate governance terhadap kinerja perusahaan melalui pencegahan fraud. 

Pengaruh penerapan pengendalian internal, good corporate governance 

terhadap kinerja perusahaan melalui pencegahan fraud adalah sebesar 79,9% 

dan sisanya sebesar 20,1% dipengaruhi oleh faktor lain seperti peran auditor, 

laporan keuangan dan lain-lain. 
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