RINGKESAN

	Panalungtikan Ieu Dijudulan “Fungsi Komunikasi Vertikal Dina Ngaronjatkeun Kinerja Pagawe Di Divisi Komunikasi Korporat PT Pos Indonesia (Persero) Bandung“ komunikasi vertikal gaduh kontribusi anu ageung pisan dina ngaronjatkeun kinerja pagawe, janten komunikasi vertikal sareng kinerja pagawe jadi salah sahiji katerkaitan anu sipatna kontinyu dina nunjang terlaksanana sadaya kagiatan sareng suasana damel anu kondusif dina perusahaan.
	Maksad diadakeun panalungtikan ieu nyaeta kanggo milarian terang kumaha fungsi komunikasi vertikal dina ngaronjatkeun kinerja pagawe di divisi komunikasi korporat PT Pos Indonesia (Persero) Bandung. Hahalang naon wae anu di hadapi dina ninglatkeun kinerja pagawe. Usaha naon wae anu dilakukeun kanggo mengatasi hahalangan anu dihadapi dina kagiatan komunikasi vertikal dina ngaronjatkeun kinerja pagawe di divisi komunikasi korporat PT Pos Indonesia (Persero) Bandung.
[bookmark: _GoBack]	Padika panalungtikan anu dianggo nyaeta padika panalungtikan Deskriptif Analisis. Teknik ngumpulkeun datana nyaeta studi kapustakaan sareng lapangan, nyaeta: observasi, wawancara, sareng panyebaran angket jeung nganggo teknik sampling non probabilitas anu dibagikeun ka 32 jalmi.
	Aya hal-hal anu bade paneliti dugikeun kanggo divisi komunikasi korporat PT Pos Indonesia (Persero) Bandung nyaeta, kuduna pamingpin divisi komunikasi korporat PT Pos Indonesia (Persero) Bandung langkung memperhatoskeun kabutuhan sareng kaperluan pagawe, jeung deui bade ngadangukeun opini ti pagawe kanggo kahadean perusahaan.
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