KACINDEKAN
  	
Tujuan ti panalungtikan ieu teh kanggo uninga badagna pangaruh self assessment system ka hukuman pajeg di kagum group hotel manajemen. Dumasar kenging penjajagan dipikanyaho yen aya masalah sahubungan kalawan teu acan sadaya WP anu ngalakukeun self assessment system sacara ageung , perkawis ieu jalaran margi teu acan sadaya WP ngetang menyetor sarta ngalaporkeun nyalira pajeg terutangnya  anu ngabalukarkeun hukuman pajeg.
    	Padika panalungtikan anu dipake nyaeta nudipihutangna padika analisisi, teknik pengumpulan data dipigawe kalawan panalungtikan lapang sarta panalungtikan kepustakaan. Dina panalungtikan lapang ieu panalungtik ngalakukeun wawancara, observasi non partisipan, sarta sumebarna angket ka WP anu aya handap manajemen kataji group hotel,analisis data dipake persamaan regresi linier basajan, koefisien korelasi rank sperman sarta koefisien determinasi.
      Dumasar data hasil panalungtikan, menunjukeun yen kitu kaayaanana pangaruh positip self assessment system ka hukuman pajeg. Uji determinasi nunjukeun yen kontribusi atawa pangaruh self assessment system ka hukuman pajeg 74 , 13% atawa tiasa disebutkeun deui ,yen bedana anu lumangsung dina variabel hukuman pajeg (y)  74 , 13%  dicindekkeun ku varians anu lumangsung dina variabel self assessment system (x). Sesana sagede 25 , 87% dicindekkeun ku faktor-faktor sanes diluar panalungtikan, sepertos kasadaran nyalira WP sarta ketegasan pamarentah.
      Tahanan tahanan anu disanghareupan nyaeta WP teu acan sapinuhna teurang atawa ngartos ngeunaan self assessment system ieu.  Margi kirang na kauninga sarta minim  kahayang terangan ngeunaan self assessment system anu jalaran ku WP anu parantos biasa ngalakukeun pamayaran pajeg ngaliwatan patugas atawa office assessment system anu parantos henteu dipake deui. Ku pamarentah sarta itungan nyetor sarta laporan  pajeg kedah sumping  langsung ka kantor. Wajib pajeg rumaos perkawis kasebat sesah kanggo dipigawe margi kasibukan WP dina ngalakukeun kagiatan bisnis maranehanana. Sanaos parantos aya tumpakan operasional ngubeng kanggo itungan,penyetoran sarta pelaporan pajeg terutang anu sumping  langsung ka Wp , perkawis kasebat dipeunteun keneh kirang margi terbatas keneh tumpakan anu henteu sabanding kalawan jumlah WP anu seueur.
      Kacindekan ti panalungtikan ieu teh palaksanaan self assessment system di kataji group hotel manajemen parantos mapan kalawan sae nanging, aya keneh hukuman pajeg anu ditarima ku kataji group hotel manajemen. Bongbolongan anu iasa peneliti kamukakeun diantarana sanes pihak WP kedah milampah self assessment system minangka di ngawujudkeun wargi nagara anu sae kalawan milampah kawajiban mayar pajeg. 
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