
PENGARUH INSENTIF, TINGKAT PENDIDIKAN, PELATIHAN 

DAN PENGALAMAN KERJA TERHADAP KINERJA INDIVIDU 

PENGGUNA SISTEM INFORMASI AKUNTANSI 

  

(Survey Pada SKPD Kabupaten Bandung Barat) 

 

DRAFT SKRIPSI 

 

Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Sidang Skripsi 

Guna Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi 

 

 

Oleh: 

Iis Mariam 

134020189 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS PASUNDAN 

BANDUNG 

        2017 



PENGARUH INSENTIF, TINGKAT PENDIDIKAN, PELATIHAN 

DAN PENGALAMAN KERJA TERHADAP KINERJA INDIVIDU 
PENGGUNA SISTEM INFORMASI AKUNTANSI 

 
 

(Survey Pada SKPD Kabupaten Bandung Barat) 

 

 

DRAFT SKRIPSI 

 

Untuk memenuhi salah satu syarat Sidang Skripsi 

Guna memperoleh gelar Sarjana Ekonomi 

Program Studi Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Pasundan 

 

      Bandung, Mei 2017 

 

         Mengetahui,  

 

 

Dosen Pembimbing 

 

 

 

 

   Ruslina Lisda, S.E.,M.Si.,Ak.,C.A.            

 

 

                        Dekan,                                Ketua Program Studi Akuntansi 

     

 

 

 

   Dr. Atang Hermawan, S.E.,M.SIE.,Ak.      Drs. R. Muchamad Noch, M.Ak.,Ak.C.A. 


