
ABSTRACT 

 

Penelitian ini berjudul “Pengaruh Implementasi Enterprise Resource 

Planning (ERP) Terhadap Kualitas Informasi Akuntansi”. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui besarnya pengaruh Implementasi Enterprise 

Resource Planning (ERP) Terhadap Kualitas Informasi Akuntansi pada PT. PLN 

(Persero). 

Metode penelitian yang digunakan adalah metode deskriptif dan 

verifikatif. Analisis yang digunakan adalah regresi linier sederhana untuk 

mengetahui pengaruh Implementasi Enterprise Resource Planning (ERP) 

terhadap Kualitas Informasi Akuntansi dengan bantuan IBM SPSS versi 23 for 

windows . Sampel sebanyak 2 instansi yang terdiri dari 30 responden diambil 

berdasarkan kriteria yang sudah ditentukan berupa data primer. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa secara parsial Implementasi Enterprise 

Resource Plannning (ERP) berpengaruh terhadap Kualitas Informasi Akuntansi 

sebesar 58,6% . sedangkan sisanya sebesar 41,4% Dipengaruhi oleh faktor – 

faktor lain yang tidak di teliti oleh penulis . 

 

 

Kata Kunci : Implementasi Enterprise Resource Planning (ERP) terhadap 

Kualitas Informasi Akuntansi  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ABSTRACT 

This study, entitled “Human Resource Capatity and Utilization of information 

Technology on the Quality of Financial Statement Agencies”. This study aims to 

determine the influence of Human Resaurces Capacity and Utilization of 

Information Technology on the Quality of Agency’s Financial statements on 
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The method used is descriptive and verification methods.the n 

 


