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sebuah proses akan menghasilkan sebuah output berupa informasi. 
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penyimpanan dokumen ataupun data base pada sistem komputer. 
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Duplikasi 

datastore 

Duplikasi Data store merupakan media penyimpanan data baik berupa 

arsip penyimpanan dokumen ataupun data base pada sistem komputer. 
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Aliran data Menggambarkan aliran data atau relasi yang menghubungkan entitas 

dengan proses, prosres dengan proses, ataupun proses dengan data 
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Aliran data Menggambarkan aliran data atau relasi yang menghubungkan antara 
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