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ABSTRAK

Amnia Daud, Penulis Tesis dengan Judul “Analisis Strategi Pemasaran Untuk Mencapai Tujuan Lembaga (Studi Kasus pada MAN Teomokole)”. Program Pascasarjana Universitas Pasundan Bandung.

Latar belakang dalam penelitian ini adalah peningkatan jumlah siswa di MAN Teomokole masih belum sesuai dengan target yang telah ditetapkan, sehingga perlu adanya langkah-langkah dalam menyusun strategi yang efektif dalam pemasaran lembaga pendidikan ini. Fokus penelitian ini adalah pemenuhan kebutuhan pasar, mengidentifikasi faktor internal dan eksternal pemasaran MAN Teomokole, mengidentifikasi strategi pemasaran yang diterapkan di MAN Teomokole, dan mengidentifikasi program pemasaran yang tepat pada MAN Teomokole.
Penelitian ini termasuk ke dalam jenis penelitian kualitatif dengan pendekatan analisis SWOT. Data diperoleh dengan cara observasi, wawancara, dan studi dokumentasi yang relevan sesuai dengan kajian masalah.
Hasil penelitian memberikan informasi bahwa lingkungan eksternal MAN Teomokole memiliki pasar yang cukup potensial. Strategi pemasaran MAN Teomokole menggunakan pendekatan analisis SWOT, yaitu mencermati kekuatan yang dimiliki dan disandingkan dengan peluang yang ada sehingga memberikan nilai-nilai positif bagi lembaga ini. Menyiasati kelemahan yang dimiliki dan disandingkan dengan ancaman yang dihadapi, sehingga mempunyai strategi yang tepat untuk memecahkan masalah ini. Program pemasaran MAN Teomokole adalah melakukan hubungan dengan masyarakat secara intensif agar memperoleh dukungan positif dari masyarakat baik moril maupun finansial.


Kata kunci	:	Strategi Pemasaran, Tujuan Lembaga



ABSTRACT

Amnia David, author of a thesis entitled "Analysis of Marketing Strategies For Achieving Goals Organization (A Case Study on MAN Teomokole)". Graduate School Of University Of Pasundan Bandung.

Background in this study was an increase in the number of students in MAN Teomokole is still not in accordance with the targets that have been set, so the need for steps in crafting effective strategies in the marketing of this institution. The focus of this research is the fulfillment of market needs, identify factors internal and external marketing MAN Teomokole, identify marketing strategies applied to the MAN Teomokole, and identifying the right marketing program on MAN Teomokole
This includes research into the types of qualitative research with SWOT analysis approach. The Data obtained by means of observation, interview, and study the relevant documentation in accordance with the study of the problem.
Research results provide information that the external environment MAN Teomokole have sufficient market potential. MAN Teomokole marketing strategy using a SWOT analysis approach, i.e. observing powers and juxtaposed with the opportunity to give positive values for these institutions. Get around the weakness owned and juxtaposed with the threat facing, so that it has the right strategy to solve this problem. MAN Teomokole Marketing Program is to conduct relations with the community in order to obtain an intensive support of the positive moral and financial society.


Keywords	:	Marketing Strategy, Institution Objective



KATA PENGANTAR
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