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Lampiran: 1
PEDOMAN WAWANCARA

PERTANYAAN-PERTANYAAN :
1. Bagaimana budaya organisasi yang berjalan selama pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Cianjur?
2. Adakah hambatan-hambatan yang dihadapi dalam membangun budaya organisasi pada Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Cianjur?
3. Apakah budaya organisasi yang ada telah memenuhi harapan untuk meningkatkan kapabilitas kebijakan kebudayaan dan pariwisata. ?


KARAKTERISTIK BUDAYA ORGANISASI DAN SUB KULTUR ORGANISASI:
1. Sejauh mana para karyawan didorong untuk inovatif dan mengambil resiko.?
2. Sejauh mana karyawan memperlihatkan presisi (kecermatan), analisis dan perhatian kepada rincian. ?
3. Sejauh mana manajemen memfokuskan perhatian pada hasil bukannya pada teknik dan proses yang digunakan untuk meraih hasil itu. ?
4. Sejauh mana keputusan manajemen memperhitungkan efek hasil-hasil pada orang-orang di dalam organisasi itu. ?
5. Sejauh mana kegiatan kerja diorganisasikan sekitar tim-tim bukannya individu-individu. ?
6. Sejauh mana orang-orang itu agresif dan kompetitif dan bukannya santai-santai.
7. Sejauh mana kegiatan organisasi menekankan dipertahannya status quo sebagai kontras dari pertumbuhan. 
8. Culture dominan. Bagaimana Kontribusi pada organisasi, Kultur yang ada dan Pengakuan kelompok ?
9. Counter culture. Bagaimana. Bagaimana Memelihara organisasi, Aspek kinerja dan etika perilaku dan Mengembangkan nilai-nilai yang diharapkan?
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