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ABSTRAK 
 

Suatu perusahaan akan dapat berjalan dengan baik apabila memiliki 

manajemen yang baik, di dalam manajemen yang baik sudah dapat dipastikan 

mempunyai pengendalian yang baik juga, dan jika pengendalian baik dapat 

dipastikan juga memiliki sistem pengawasan yang baik yang dilakukan oleh 

bagian audit internal pada perusahaan tersebut. 

Demikian juga dengan kecurangan (fraud) yang sewaktu-waktu dapat 

terjadi dalam perusahaan. Namun apabila pengendalian dalam perusahaan berjalan 

degan baik maka segala bentuk kecurangan (fraud) dapat dihindari. Audit internal 

dapat membantu manajemen melakukan pengawasan dan pengendalian di dalam 

perusahaan sehingga kebijakan dan strategi yang ditempuh perusahaan dapat  

bertahan dan bahkan berkembang. Kecurangan umumnya terjadi karena adanya 

tekanan (pressure) untuk melakukan penyelewengan atau dorongan untuk 

memanfaatkan kesempatan (opportunity) yang ada dan adanya pembenaran 

(diterima secara umum) terhadap tindakan tersebut. Kecurangan sering juga 

disebut sebagai pencurian, pemerasan, penggelapan, pemalsuan dan lain-lain. 

Berdasarkan uraian yang telah dikemukakan, maka penulis tertarik untuk 

melakukan penelitian yang berjudul “PENGARUH AUDIT INTERNAL 

TERHADAP PENDETEKSIAN KECURANGAN.” Penelitian ini dilakukan 

dengan metode deskriptif, yaitu suatu metode penelitian dengan cara 

mengumpulkan data yang dapat memberikan gambaran mengenai suatu objek 

penelitian. Metode ini diwujudkan dengan cara membuat analisis dan kesimpulan 

berdasarkan perbandingan antara data dengan teori yang relevan. 

Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa audit internal memiliki 

pengaruh dalam Pendeteksian kecurangan. Hal tersebut didukung oleh hasil uji 

analisis statistik bahwa berdasarkan hasil perhitungan variabel independen dan 

dependen diperoleh angka sebesar 76,4%, yang artinya audit internal yang 

dilaksanakan di PT. Bank Tabungan Negara (Persero), Tbk. Sudah memadai 

namun perlu ditingkatkan dan auditor internal yang ada sudah berperan dalam 

Pendeteksian terjadinya kecurangan. 

  

 

Kata kunci: Audit Internal, Pendeteksian Kecurangan 
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ABSTRACT 

 

A company will run well if it has good management, a good management 

surely leads into good control, a good control has a good supervising which is 

done by internal audit of the company. 

It is also a fraud can be happen anytime in a company but it will not 

happen if a company has a good control so fraud can be avoided. Internal audit 

helps the management to do supervising and controlling in a company, so the 

company policy and strategy could be maintained well and improved. Fraud 

generally occurs when there is a pressure to do an opposite thing and motivation 

to have a certain chance and also there is a justification (generally accepted) of 

that action. Fraud usually called as robbery, exploitation, illegal thing, 

counterfeiting and many more. 

Based on the explanation above, the writer interested in doing some 

research entitled " PENGARUH AUDIT INTERNAL TERHADAP 

PENDETEKSIAN KECURANGAN". This research uses descriptive method, 

which is a research method by collecting data that gives explanation about a 

research object. This method is done by making analysis and conclusion based on 

comparison between data and relevant theories. 

The results of this research shows that internal audit has an influence in 

detecting a fraud. It is based on a result of statistic analysis test which shows that 

the result of calculation of independent and dependent variable is 76,4%. It means 

that internal audit which is done at PT Bank Tabungan Negara persero tbk, is 

categorized well but it still needs more improvement and the internal auditor of 

the company has a significant role in inspecting a possible fraud. 

 

Keyword : internal audit, fraud inspection 
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