
ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti secara empiris mengenai pengaruh komitmen 

pimpinan dan lingkungan organisasi terhadap penerapan sistem informasi akuntansi 

serta dampaknya terhadap kinerja manejerial pada PT Coca-Cola Amatil Indonesia 

dan PT Indofood Sukses Makmur. Tbk. 

Penelitian ini merupakan penelitian desktiptif verifikatif. Teknik sampling yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah non probability sampling. Sampel yang 

diperoleh yaitu sebanyak 22 manajer dan spv. Teknik analisa yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah analisis jalur.  

Hasil penelinetian menunjukan bahwa variabel komitmen pimpinan berpengaruh 

signifikan terhadap penerapan sistem informasi akuntansi. Lingkungan organisasi 

berpengaruh terhadap penerpan sistem informasi akuntansi. Komitmen pimpinan 

berpengaruh signifikan terhadap kinerja manajerial. Lingkungan organisasi 

berpengaruh signifikan terhadap kinerja manajerial. Dan penerapan sistem informasi 

akuntansi berpengaruh signifikan terhadap kinerja manajerial.  
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